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1 APRESENTACAO

Este documento apresenta a reestruturacdo do curso de Engenharia de Producéo
da Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), Campus Pocos de Caldas, elaborada
pela Comissdo de Acompanhamento de Curso (CAC), devidamente constituida.

A reestruturagdo do curso acontece antes mesmo de sua implantacéo, tendo em
vista a necessaria adaptacdo do Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) as demandas do
Campus Pocos de Caldas, assim como o necessario atendimento as determinacGes das
Diretrizes Nacionais Curriculares (DCN) para os cursos de Engenharia e das Diretrizes

Nacionais da Curricularizagdo da Extensao.

1.1 Introdugéo

A educacdo em nivel superior tem sido fator de grande preocupacdo e discusséo
nos ultimos anos, principalmente devido a grande deficiéncia de profissionais capacitados
para atender a demanda nacional e fomentar um crescimento econdmico sustentavel.
Neste contexto, 0 governo brasileiro investiu no crescimento do ensino publico superior
por meio do programa REUNI (Programa de Reestruturagdo e Expansdo das
Universidades Federais), aumentando exponencialmente a quantidade de vagas
oferecidas em diversas areas do conhecimento. Em consonancia com esse movimento, o
setor de ensino privado também tem ampliado sua oferta de vagas. A criacdo do Instituto
de Ciéncia e Tecnologia (ICT) no Campus da UNIFAL-MG em Pocos de Caldas
corresponde a uma das agdes de crescimento fomentada pelo programa REUNI.

A formacdo em Engenharia de Producédo tem sido uma das areas mais importantes
na consolidacdo industrial iniciada com a Revolucdo Industrial na Inglaterra. Desde
aquela época, a preocupacgdo com a otimizacgdo dos processos de producdo e do trabalho
humano tem resultado em grandes avangos tecnoldgicos e organizacionais, que levam a
novas formas de desenvolvimento e produgdo como: a producdo em massa, a producao
enxuta, a gestdo pela qualidade total e a inova¢do em modelos de negdcio.

No Brasil, o inicio da Engenharia de Producéo foi motivado pela instalacdo de
industrias multinacionais com foco no planejamento e controle da producdo, nas quais
era demandado um profissional com capacitagédo no gerenciamento e melhoria de tais
processos. A partir dessa demanda, foi criado em 1957 o primeiro curso de graduagéo em
Engenharia de Producdo no Brasil, na Escola Politécnica da Universidade de S&o Paulo

(USP), como uma énfase do curso de Engenharia Mecénica.
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1.2 Breve historico do curso

O ICT oferece, semestralmente, 132 vagas para acesso ao ensino superior em nivel
de graduacdo, em uma modalidade de formacéo estruturada em ciclos.

As vagas se destinam ao curso de Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncia e
Tecnologia (BICT), que tem duracdo de 3 anos e corresponde ao 1° ciclo de formacéo.
Apos a conclusdo do 1° ciclo, os discentes tém a opcao de se matricularem no 2° ciclo de
formacéo, de carater profissionalizante, com duracéo de 2 anos. Até o ano de 2022, 0 ICT
ofereceu trés cursos de 2° ciclo: Engenharia Ambiental, Engenharia Quimica e
Engenharia de Minas.

Visando a expansdo dessa oferta de 2° ciclo, de 2014 até 2022 o ICT aprovou
propostas de criacdo de novos cursos de graduacdo, junto ao Conselho Universitario
(CONSUNI) da instituicdo, 6rgdo competente para tal aprovacao. Contudo, os novos PPC
ainda ndo haviam sido implantados, até o ano de 2022.

Neste contexto se inclui o curso de Engenharia de Produgdo, que teve sua primeira
Comissao de Criacdo de Curso (CCC) estabelecida em 2013. No ano de 2021, o curso,
apos algumas revisGes para adaptacdo do PPC, foi criado no CONSUNI e ficou
aguardando o processo de implantacéo.

Face a um movimento interno do ICT em 2022, criou-se o cenério favoravel a sua
implantacdo. Inserido nas acdes de reestruturacao de todos os PPC do ICT, decorrente
das novas DCN das Engenharias e Diretrizes da Curricularizacdo da Extensdo, o PPC da
Engenharia de Producdo foi reestruturado. Nesse processo, também o modelo de entrada
apenas via transicdo interna apés a conclusdo do BICT foi discutido, sendo aprovada
pelos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) dos cursos € CAC dos cursos nao
implantados a entrada direta nos cursos de 2° ciclo do ICT.

Com isso, o PPC de Engenharia de Producéo entra em vigéncia no ano de 2023,
com a implantacdo do curso. No primeiro semestre de 2023 ocorrera a entrada da primeira
turma do curso, cujo ingresso se dara via entrada direta. A primeira transicdo entre ciclos

acontecerd ap6s um ano de implantacdo do curso, também no primeiro semestre letivo.

1.3 Justificativa de criagéo, reestruturacéao e oferta do curso

Até a década de 90, poucas instituicdes de ensino ofereciam o curso de Engenharia
de Producdo. No entanto, iniciou-se um movimento de crescimento liderado
principalmente por instituigdes privadas.

Atualmente, segundo dados do Ministério da Educacdo (MEC), existem

aproximadamente 119 cursos de Engenharia de Producéo ativos, sendo oferecidos por 68
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universidades publicas no Brasil. Desses, 18 sdo oferecidos em 9 universidades publicas
no Estado de Minas Gerais. Quando considerada a regido do Sul de Minas Gerais, existe
apenas a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) que oferece 60 vagas em Engenharia
de Producéo, uma gquantidade muito aquém da demanda desta regido. A partir dos dados
apresentados nota-se que a demanda de vagas em Engenharia de Producéo ainda néo foi
suprida, principalmente na regido do Sul de Minas Gerais.

Assim, dentro do contexto do ICT e da crescente necessidade pela formacéo de
novos engenheiros para suprir uma demanda nacional, foi identificada internamente entre
os discentes do BICT e, também, externamente por meio de uma analise na regido do Sul
de Minas Gerais, a demanda para a criacdo do curso de Engenharia de Producdo. Entende-
se pela avaliagdo interna e externa desenvolvida que a oferta de vagas em Engenharia de
Producdo tem grande potencial de complementac¢do do conjunto de cursos oferecidos,
uma vez que compreende uma formacdo complementar para a inddstria, que busca a
formagdo de profissionais com visdo holistica dos processos de desenvolvimento e
producdo, e direcionados para solucionar problemas, aumentar a produtividade e
gerenciar equipes e organizagoes.

Nesse sentido, a criacdo do curso de Engenharia de Producao alinha-se, também,
com os objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UNIFAL-MG,
visto que se foca na criacdo de um curso que contribui diretamente com areas estratégicas
e prioritdrias do Plano Nacional de Educacdo (PNE). Além disso, existe
institucionalmente um direcionamento estratégico proposto pelo PDI da UNIFAL-MG
que contempla a inclusdo de novos cursos de Engenharia no Campus Pogos de Caldas,
visando consolidar o ICT como um polo tecnolégico na regido do Sul de Minas Gerais.
Essa ampliacdo visa, também, aproveitar a infraestrutura ja instalada.

Portanto, a oferta do curso de Engenharia de Producdo complementa 0s
conhecimentos do ICT e possibilita 0 aumento da produtividade do Campus Pocos de
Caldas, a partir do investimento ja realizado, visto que a grande maioria dos recursos
necessarios para a oferta do curso ja foram feitos e estdo disponiveis. Na secdo de
estrutura para o funcionamento do curso sdo fornecidas mais informacdes neste sentido.

Contudo, para sua implantagdo, o PPC da Engenharia de Produgéo precisou ser
reestruturado, a fim de atender as novas exigéncias trazidas para a educacdo em
Engenharia, presentes nas DCN desses cursos, assim como se ajustar a oferta da extensao

curricularizada, em conformidade ao que prevé as Diretrizes Nacionais sobre esse tema.



15

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivos gerais

O curso de Engenharia de Producdo proposto neste projeto tem como objetivo
geral formar um profissional com atuagéo voltada para o empreendedorismo e inovacéo,
e para economia e financas. Estas sdo duas areas complementares e integradas, delineando

um profissional com forte perfil requisitado no mundo do trabalho.

1.4.2 Objetivos especificos
S&o adotados 0s seguintes objetivos especificos, que devem embasar a construgao
dos valores do curso:

e Aplicar metodologias de ensino proativas baseadas em projetos, na interacao
discente-docente e com priorizacdo da carga-horaria de trabalho e estudo com
vertentes praticas;

e Formar profissionais reconhecidos no mundo do trabalho pelo comprometimento
com a inovacéo e sustentabilidade (social, ambiental e econémica), pela resolucéo
de problemas e pela capacidade analitica;

e Incentivar a interacdo dos discentes com a industria e a sociedade, por meio de
estagios, projetos de pesquisa e projetos de extensdo;

e Valorizar e recompensar o desempenho profissional, o desempenho académico e
a ética;

¢ Incentivar a formacéo de competéncias interpessoais e profissionais, em particular
proatividade, responsabilidade, trabalho em equipe, criatividade, perseveranca e

empatia, para todos os envolvidos no curso.

2 CONCEPCAO DO CURSO

2.1 Fundamentacdo filosofica e pedagdgica

A UNIFAL-MG considera que a educacao superior em nossos dias adquire um
papel relevante em virtude das mudangas aceleradas de ordem cientifica e técnica que
incidem diretamente no desenvolvimento socioecondmico e cultural do pais. Esse
pressuposto determina a necessidade de se redefinirem e se aperfeicoarem as fungdes da
universidade com relacdo a formacdo e capacitacdo permanente de recursos humanos, a
investigacdo cientifica que sustenta essas mudancas e aos Servigos necessarios a

sociedade, em correspondéncia com tal desenvolvimento.
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Esse aperfeicoamento implica o estabelecimento de relagcdes e inter-relacfes
adequadas com os demais niveis do sistema educativo, com 0 mundo do trabalho e com
a infraestrutura que promove o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico. Constitui, por
isso mesmo, um elemento de primeira ordem para as relagbes com o Estado,
especialmente as que se referem a responsabilidade de garantir que o ensino superior
cumpra suas finalidades.

Dentro dessa perspectiva, a instituicdo concebe como uma unidade docéncia -
producdo - investigacao, orientada pelos principios basicos de articulagdo sistematica da
formacéo académica dos discentes universitarios com sua futura atividade profissional.
Para tanto, sera necessaria a insercao destes discentes direta e efetivamente na prética do
trabalho e de investigacdo cientifica em todos os anos de sua formagéo.

A descentralizacdo académica, expressa na autonomia de cada curso, permite
definir seu curriculo e tracar as diretrizes da formacao profissional de acordo com o nivel
de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico alcangado, as caracteristicas regionais e o
diagndstico dos recursos humanos e materiais com que conta. Pressupde a orientacao das
acOes académicas a partir dos principios de liberdade académica, autonomia
administrativa e responsabilidade de dar respostas as exigéncias que a sociedade coloca.

A consideracdo de que as universidades s&o instituicbes fundamentais para a
promocdo e desenvolvimento da cultura adquire, na UNIFAL-MG, uma conotacao
particular ao se integrar como elemento fundamental a uma politica dirigida ndo sé a
formar individuos altamente capacitados no plano cientifico e técnico, mas também
cidaddos conscientes, capazes de assumir suas responsabilidades individuais e sociais em
um mundo conturbado por multiplos conflitos, onde simultaneamente se estreitam cada
vez mais as relacdes interculturais favorecidas pelos avancos da tecnologia da informatica
e das comunicacdes.

Assim, busca fortalecer a formacdo do cidaddo para afirmacdo da identidade
cultural como base imprescindivel para se inserir no mundo e compreender os problemas
mais urgentes e transcendentes que o afetam. Somente compreendendo a necessidade de
preservar o patrimonio histérico e cultural da nagdo, bem como a defesa da soberania e
da independéncia, assim como das conquistas e direitos alcangados, pode um povo
integrar-se ao concerto das demais na¢fes para alcangar um desenvolvimento humano
sustentavel e uma cultura de base. Para isto, empenha-se em garantir, em primeiro lugar,
0 acesso real a educagdo voltada para o trabalho e para a vida, para a possibilidade efetiva

de exercer a democracia desde os primeiros anos. Uma educacdo na qual o dialogo
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substitua 0 monologo; e valores humanos, tais como a solidariedade e honestidade, facam
do homem um ser verdadeiramente superior.

A instituicdo considera necessaria a formagdo humana com uma perspectiva
ambiental que permita promover o desenvolvimento econdmico e social sustentavel em
oposicdo as multiplas manifestacdes de depredacdo e exterminio dos recursos naturais
que pdem em perigo a propria existéncia da humanidade. Propde-se, portanto, promover
no curso uma preparacdo intelectual que propicie a capacidade de pensar por si mesmo
para tomar decisdes conscientes e a criagdo de uma atitude de aperfeicoamento
permanente, envolvendo docentes, discentes e técnicos-administrativos. Nesse sentido,
compromete-se e propde-se a continuar com esta intencionalidade em prol da formagéo
de profissionais com plena consciéncia de seus deveres e responsabilidades, de cidad&os
com uma ampla cultura cientifica, técnica e humanista e com o desenvolvimento e
sistematizacdo de efetivas habilidades profissionais, com capacidade para resolver, de
maneira independente e criativa, os problemas atuais basicos que se apresentam em sua
esfera de atuacéo.

Assim, no que se refere diretamente a fundamentacao pedagogica do curso, essa
se alinha tanto a todas essas premissas defendidas pelo PDI da UNIFAL-MG gquanto a
educacdo em Engenharia que se referencia nas DCN do curso.

O curso busca articular a teoria, a pratica e o contexto de aplicacdo, necessarios
para o desenvolvimento das competéncias estabelecidas no perfil do egresso. As praticas,
portanto, incluem as acdes de extensdo e a integracdo empresa-universidade, de modo
que os discentes compreendam a demanda do mundo em constante transformacéo e seu
papel profissional nesse contexto.

A vista do modelo de ciclos no qual o curso se insere, o curso alcanca uma
formacdo ndo somente técnica, mas também cultural, cientifica e tecnoldgica. O modelo
formativo por ciclos torna 0s egressos aptos a interpretar e responder as questdes
contemporaneas, advindas da sociedade, a partir da valorizacdo de préticas
interdisciplinares presentes no 1° ciclo de formacdo, que tornam o egresso atento as
expectativas da sociedade e do mundo do trabalho. Em relacdo aqueles discentes que
ingressam por entrada direta no curso, as competéncias lhe sdo garantidas porque
percorrem o0 mesmo caminho daqueles que ingressaram no sistema de ciclos; diferencia-
0s, basicamente, apenas a concluséo do primeiro curso de graduacdo, o BICT, ao qual
estes que entraram diretamente na Engenharia de Producéo ndo fazem jus.

Finalmente, ajustado as premissas aqui referidas, a aprendizagem ativa é um

pressuposto do curso, visto que o desenvolvimento de projetos em varias componentes



18

curriculares sustenta uma atuacéo do discente como sujeito protagonista. A aprendizagem
por projetos condiz com a contemporanea educagdo em Engenharia, conferindo aos

discentes condicdes de alcangarem as competéncias delimitadas neste PPC.

2.2 Fundamentacio legal
Com relagdo as bases legais vigentes, o PPC de Engenharia de Producéo foi

elaborado em atendimento as seguintes normativas:

1) Normas Nacionais:

a) Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educacéo nacional;
b) Resolucdo CNE/CES n° 2/2019, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia;
c) Resolugdo CNE/CES n° 1/2021 que altera o Art. 9°, § 1° da Resolugdo
CNE/CES 2/2019 e 0 Art. 6°, § 1° da Resolucdo CNE/CES 2/2010, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo de Engenharia,
Arquitetura e Urbanismo;
d) Resolugdo CNE/CES n° 7/2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensao
na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n°
13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE 2014 — 2024 e da
outras providéncias;
e) Resolucdo CNE/CES n° 2/2007, que dispBe sobre carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacao,
bacharelados, na modalidade presencial:
e a carga horaria minima de integralizacdo de um curso de
bacharelado em Engenharia é 3.600 horas;
e 0 limite minimo para integralizacdo é de 5 anos;
e 0s estagios e as Atividades Complementares ndo devem exceder
20% da carga horéria total do curso; e
e a carga horéria total deve ser dimensionada em, no minimo, 200
dias de trabalho académico efetivo.
f) Lei n® 5194/66, que regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto
e Engenheiro- Agrénomo, e da outras providéncias;
g) Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura,
SERES: Brasilia, 2010; e



19

h) Referenciais Nacionais dos Cursos de Engenharia, SERES: Brasilia, s/d.

Il Legislacdo sobre o desenvolvimento de temas transversais:

a) Lei n®9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis n®10.639/2003 e n° 11.645/2008,
e a Resolucdo CNE/CP n° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP n° 3/2004,
que tratam das Diretrizes Curriculares Nacionais para a educacdo das relagdes
étnico-raciais e para o ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e
indigena;

b) Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais — Libras e Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta
a Lei n®10.436;

c) Lei n®9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre a Educacdo Ambiental e
institui a Politica de Educacdo Ambiental e da outras providéncias e o Decreto n°
4.281/2002 que tratam das politicas de educagdo ambiental;

d) Resolugdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental;

e) Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012, que estabelece as Diretrizes
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos;

) Parecer CNE/CP n° 9, de 30 de setembro de 2003 que propde a formulacao de
orientacdes aos sistemas de ensino a respeito da prevencdo ao uso e abuso de
drogas pelos discentes de todos 0s graus de ensino;

g) Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva
(2008);

h) Lei n° 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

i) Lei n® 13.663/2018 que altera a LDBEN n° 9394/1996 para incluir a promocéo
de medidas de conscientizacdo, de prevencgédo e de combate a todos o0s tipos de
violéncia, especialmente a intimidacdo sistemética (bullying) e a promogdo da
cultura de paz entre as incumbéncias dos estabelecimentos de ensino; e

J) Lei n® 14.164/2021 que altera a LDBEN n° 9394/1996 para incluir “conteudos
relativos aos direitos humanos e a prevencdo de todas as formas de violéncia
contra a crianga, o adolescente ¢ a mulher” (Art. 26; §9°) nos curriculos da
educacdo basica, e institui a Semana Escolar de Combate & Violéncia contra a
Mulher.
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111 Normas do Conselho de Classe (Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - CONFEA)
a) Resolugdo CONFEA n° 218/73, que discrimina atividades das diferentes

modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia;

b) Resolugdo CONFEA n° 235/75, que discrimina as atividades profissionais do
engenheiro de producéo; e

c) Resolugdo CONFEA n° 1010/2005, que dispbe sobre a regulamentacdo da
atribuicdo de titulos profissionais, atividades, competéncias e caracterizacdo do
ambito de atuacdo dos profissionais inseridos no Sistema CONFEA /CREA, para

efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional.

IV) Normas Internas da UNIFAL-MG
a) Resolucdo CEPE n° 015/2016, que aprova o Regulamento Geral dos Cursos de
Graduacdo da UNIFAL-MG,;
b) Resolugdo CEPE n° 13/2020, que institui a Curricularizacdo da Extenséo nos
cursos de graduacdo da UNIFAL-MG; e
c¢) Resolucdo CEPE n° 50/2021, que estabelece as Diretrizes para elaboracdo dos
PPC da UNIFAL-MG.

2.3 Perfil do egresso

A concepcéo do perfil do egresso em Engenharia de Producao a ser formado pela
UNIFAL-MG segue os pilares de construgdo do ICT do Campus Pocos de Caldas.

Além dessa contextualizacdo, outras referéncias essenciais na formatacéao do perfil
do egresso em Engenharia de Producdo sdo as DCN dos cursos de Engenharia e a
Associacao Brasileira de Engenharia de Producdo (ABEPRO), que congrega inimeras
universidades brasileiras com cursos de Engenharia de Produgéo e que tem trabalhado de
forma intensiva na definicdo das competéncias necessérias para a formacdo do
profissional da area.

Segundo a ABEPRO, o profissional engenheiro de produgéo deve possuir: “solida
formacgéo cientifica e profissional geral que o capacite a identificar, formular e solucionar
problemas ligados as atividades de projeto, operacdo e gerenciamento do trabalho e de
sistemas de producdo de bens e/ou servigos, considerando seus aspectos humanos,
econdmicos, sociais e ambientais, com visdo ética e humanistica em atendimento as

demandas da sociedade”.
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A partir dessas defini¢cbes, dos objetivos institucionais e do contexto atual
brasileiro apresentado nos objetivos gerais, propde-se o0 seguinte perfil de egresso para o
curso de Engenharia de Producéo a que se refere este projeto, em conformidade as DCN
das Engenharias: “Um profissional que tenha visdo holistica e humanista, seja critico,
reflexivo, criativo, cooperativo e ético e com forte formacéo técnica; que esteja apto a
pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias, com atuagdo inovadora e
empreendedora; seja capaz de reconhecer as necessidades dos usuérios, formular, analisar
e resolver, de forma criativa, os problemas de Engenharia; que adote perspectivas
multidisciplinares e transdisciplinares em sua préatica; e por fim, que considere 0s aspectos
globais, politicos, econémicos, sociais, ambientais, culturais e de seguranca e satde no
trabalho”.

2.4 Competéncias
O engenheiro de producdo formado na UNIFAL-MG deverd desenvolver as
competéncias gerais e especificas listadas a seguir, em conformidade com as DCN dos

cursos de Engenharia.

Competéncias Gerais:

| - Formular e conceber solucBes técnica e economicamente vidveis e desejaveis de
Engenharia, analisando e compreendendo as necessidades dos usuarios beneficiarios
destas solugdes e seu contexto por meio das habilidades de: utilizar técnicas adequadas
de observacdo, compreensao, registro e analise das necessidades dos usuarios e de seus
contextos sociais, culturais, legais, ambientais e econémicos; formular, de forma ampla e
sistémica, os problemas de Engenharia considerando o usudrio e seu contexto, permitindo
a concepcdo de solugdes criativas; aplicar técnicas cientificas para a concepgdo de
conceitos de solugcbes aos problemas que sejam desejaveis pelos usuarios;

Il - Analisar e compreender os fenémenos fisicos, quimicos e biolégicos, por meio de
modelos simbdlicos, matematicos, fisicos, quimicos e outros, verificados e validados por
métodos cientificos, utilizando-se das habilidades de: modelar fenémenos e sistemas
fisicos, quimicos e biologicos utilizando ferramentas matematicas, estatisticas,
computacionais e de simulagéo; prever os resultados dos sistemas por meio dos modelos;
conceber experimentos que geram resultados reais para 0 comportamento dos sistemas
em estudo; validar os modelos por meio de técnicas adequadas;

I1l — Projetar, otimizar, analisar e gerenciar processos, aplicando as habilidades de:

conceber e projetar solucfes técnica e economicamente viaveis; projetar e determinar
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parametros construtivos e operacionais; planejar e coordenar projetos e servigos, sistemas,
produtos (bens e servicos) e novos negocios, pautado na ética, democracia e cidadania,
da responsabilidade social e ambiental, da dignidade humana, do direito a vida, da
equidade e justica social, respeito as diferencas e combatendo a todas as formas de
violéncia e discriminacao;

IV - Implantar, supervisionar, gerenciar e controlar as solucdes de Engenharia,
empregando as habilidades de: ser capaz de aplicar os conceitos de gestdo para planejar,
supervisionar, elaborar e coordenar a implantacdo das solugdes de Engenharia; estar apto
a gerir, tanto a forca de trabalho quanto os recursos fisicos, no que diz respeito aos
materiais e a informacdo; ser capaz de planejar e implementar, com sensibilidade,
solugdes criativas viaveis, nos aspectos técnico, econémico, ambiental e social, nos
contextos em que serdo aplicadas; projetar, desenvolver e empreender solucGes para 0s
problemas de Engenharia; avaliar, de forma critica, os impactos das solucdes de
Engenharia nos aspectos social, legal, econdmico e ambiental;

V - Comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral, digital e grafica, colocando em
pratica a habilidade de ser capaz de se expressar adequadamente, seja na lingua patria ou
em idioma diferente do portugués, inclusive por meio do uso consistente das tecnologias
digitais de informacdo e comunicagdo, mantendo-se sempre atualizado em termos de
métodos e tecnologias disponiveis;

VI - Reavaliar e repensar criticamente sobre a profissdo, 0s novos desafios e a continua
mudanca do mundo contemporaneo, buscando harmonia e valoriza¢do do trabalho em
equipe, multi e interdisciplinar, visando o crescimento pessoal e profissional, a pratica da
cidadania e da inclus&o e a construcdo coletiva do conhecimento, adotando as habilidades
de: interagir com as diferentes culturas, sob diferentes formas de trabalho, viabilizando a
construcdo coletiva e de forma ética e colaborativa; gerenciar projetos de forma proativa;
conviver com as diferencas socioculturais e liderar empreendimentos;

VIl - Compreender e aplicar os referenciais éeticos, morais e legais no exercicio da
profissdo e convivéncia com a sociedade desempenhando as habilidades de: ser capaz de
compreender a sociedade e meio ambiente; zelar e atuar sempre e em todas as atividades
relacionadas aos referenciais legais e éticos estabelecidos;

VIII - Ser autbnomo no processo de aprendizagem, desempenhando as habilidades de:
assumir atitude investigativa e autbnoma, visando a aprendizagem continua; aprender a

aprender.
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Competéncias Especificas:

| - Coletar, analisar e tratar os dados de processos produtivos;

Il - Analisar as necessidades de clientes;

I11 - Compreender a conjuntura econdémica e administrar as financas empresariais;
IV - Analisar a produtividade de processos;

V - Analisar a sustentabilidade de projetos e processos;

VI - Analisar os sistemas industriais e a competitividade de negdcios e organizagoes;
VII - Desenvolver simulacdo computacional de processos produtivos;

VIII - Compreender o gerenciamento dos projetos e negocios;

IX - Desenvolver uma visao sisttmica da organizagdo empresarial;

X - Desenvolver habilidades empreendedoras.

As competéncias gerais sdo atendidas, prioritariamente, ao longo do 1° ciclo de
formag&o. Assim, como todos os discentes percorrem o mesmo percurso, seja pela entrada
direta, seja pela entrada no sistema de ciclos, todos perpassardo por componentes
curriculares que Ihes apoiardo na construcdo das competéncias gerais.

Quanto as competéncias especificas, 0 Quadro 1 apresenta a relacdo destas
competéncias com as unidades curriculares (UC) especificas e profissionalizantes da
Engenharia de Producéo, e seus contetdos respectivos.

As competéncias serdo inseridas nos Programas de Ensino, que sdo validados

semestralmente pelo Colegiado do curso.

Quadro 1: Relacdo de competéncias especificas, UC e contetdos respectivos

Competéncias Unidades Curriculares Conteudos
I. Coletar, analisar e | - Sistemas de - Técnicas de Coleta de Dados de
tratar os dados de Informagdes Gerenciais | Processos
processos produtivos | -+ Controle Estatistico de |- Estatistica de Dados (Mineragdo
Processo de Dados, data science)

- Sistemas de Informagéo Gerencial
com BI (Business Intelligence),
ERP (Enterprise Resource
Planning), PLM (Product
Lifecycle Management)

I. Analisar as -Introducéo a Engenharia | - Design Thinking — Abordagem

necessidades de de Producao - Desenho Universal

clientes -Criatividade e Inovagdo | - Design Thinking - Ferramentas
-Marketing Empresarial | - Projeto Centrado no Usuério

- Pesquisa de Mercado - Pesquisa de Mercado
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Competéncias

Unidades Curriculares

Contetdos

- Analise e Estatistica de Mercado
- Técnicas de Coleta de Dados de
Clientes

[11. Compreender a
conjuntura
economica e
administrar as
financas
empresariais

- Matemética Financeira

- Projeto de Investimento
- Custos Industriais

- Economia

- Contabilidade

Empresarial

- Mercado Financeiro

-Matematica Financeira

-Projeto de Investimento

-Custos Industriais
-Macroeconomia

-Microeconomia

-Contabilidade Empresarial
Mercado Financeiro e de Capitais

IV. Analisar a -Administracdo da - Administracdo da producao
produtividade de Produgao (MRP - Material Requirement
processos -Gestdo de Projetos Planning, PCP - Planejamento e
-Controle Estatistico de Controle da Producéo)
Processo - Gestdo de projetos
-Projeto de Fabricas - Confiabilidade de Produtos e
-Processos de Fabricacdo | Processos (DOE - Design of
-Gestdo da Qualidade Experiments)
-Logistica - Controle Estatistico de Processo
-Sistemas Integrados de |- Projeto de Fabrica
Gestéo - Industria 4.0
-Engenharia do Trabalho |- Processos de Fabricagao /
-Ergonomia, Segurancae | Instrumentacdo Industrial
Higiene do Trabalho - Gestdo da Qualidade
- Gestdo de Manutencéo
- Lean/Six Sigma
- Modelos Logisticos
- Logistica / Cadeia Suprimentos
(Supply Chain)
- Sistemas de Gestdo Integrados
(1ISO9001/1SO14001/ 1SO45001)
- Normas de qualidade (1SO9001)
- Ergonomia do Trabalho:
Fundamento e Aplicacédo
- Seguranca do Trabalho
V. Analisar a -Avaliacdo do Ciclo Vida |- Analise do Ciclo de Vida de

sustentabilidade de
projetos e processos

-Producéo e Projeto

Sustentavel

- Ecodesign - Abordagem

- Sustentabilidade Empresarial

- Economia Circular

- Logistica Reversa

- Normas ambientais (1SO14001)

Produtos

VI. Analisar os
sistemas industriais e
a competitividade de
negocios e
organizagoes

-Marketing Empresarial
-Gerenciamento de

Processos de Negdcio

-Modelos de Negocio e

Ferramentas Estratégicas

- Planejamento e Estratégia

- Marketing Organizacional
- Medicéo de Desempenho (BSC -

Organizacional

Balanced Scorecard)
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Competéncias

Unidades Curriculares

Contetdos

- Modelagem de Processos de

Negdcio

- Gestdo de Processos de Negdcio
- Modelos de Negdcios

Empresariais (Canvas)

- Ferramentas Estratégicas (Forcas

de Porter, Anélise SWOT -
Strengths, Weaknesses,
Opportunities and Threats,
STEEP - Sociedade, Tecnologia,
Economia, Ecologia e Politica)

VII. Desenvolver
simulacéo
computacional de
processos produtivos

-Pesquisa Operacional 1
-Pesquisa Operacional 2
-Simulagéo

Computacional da
Producéo

- Pesquisa Operacional -

Programacao Linear

- Pesquisa Operacional -

Modelagem de OperacOes

- Métodos de Tomada de Decisdo

(AHP - Analytic Hierarchy
Process

- Pesquisa Operacional -

Simulagdo Computacional de
Operacodes

VI1I. Compreender o
gerenciamento dos
projetos e negdcios

- Gestéo de Produtos

- Marketing Empresarial
- Pesquisa de Mercado

- Prototipagem e Projeto

Computacional

- Gestdo de Projeto de

Software

- Gestdo de Servicos

-Normas de Inovacgéo (1ISO56002)
-Gestdo de Projeto de Produto
*QFD (Quality Function

Deployment)

-Projeto de Embalagem
-Marketing com Embalagem
-Prototipagem de Produtos
-Simulacdo CAD (Computer-

aided design) e CAE (Computer-
aided engineering)

-Gestéo de Projetos Ageis

(SCRUM - inovacao/software)

-Gestdo de Projeto de

Tecnologia/Software

-Gestdo de Projeto de Servicos

-Benchmarking de
Produtos/Engenharia Reversa

-Ecodesign - ferramentas

-DFMA (Design for
Manufacturing and Assembly)
-FMEA (Failure Mode Effect
Analysis)

IX. Desenvolver uma
visao sistémica da
organizagéo
empresarial

- Introducdo a Engenharia

de Producao

- Teoria Geral da

Administracédo

- Nocdes de Direito

- Areas da Engenharia de
Producéo
-Escolas/Teorias da
Administracédo
-Legislacdo Trabalhista
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Competéncias Unidades Curriculares Conteudos
Empresarial -Sistemas de Producdo (MRP -
- Administracdo da Material Requirement Planning,
Producéo JIT - Just in Time)
- Gestdo Estratégica -Escolas de Planejamento/
Organizacional Marketing/Estratégia

-Processos de Geracgédo de Valor
(cadeia de valor)

-Gestdo e Economia da
Inovagéo/Industrial

X. Desenvolver - Criatividade e Inovacdo | -Criatividade
habilidades - Criacdo de Novos -Gestdo de Pequenas Empresas
empreendedoras Negocios -Valoracdo de Empresas
- Empreendedorismo -Startups e Empreendedorismo
- Lideranca e Habilidades | Tecnoldgico
Empreendedoras -Plano de Negocio Aplicado

-Processo Empreendedor
-Habilidades Empreendedoras
-Gestédo de Pessoas e Lideranca

2.5 Area de atuacéo profissional

O engenheiro de producdo egresso da UNIFAL-MG ter4 a possibilidade de
escolher e ampliar seu campo de atuacao profissional, para além da formacédo tradicional
tipica do curso de Engenharia de Producéo, isto €, podera atuar em segmentos do mercado
relacionados a outras Engenharia e areas do conhecimento.

A base de formacéo do egresso do curso de Engenharia de Producdo da UNIFAL-
MG o levard a entender que diversos processos podem ser encarados como uma
“producdo” e, sendo assim, analisar os diversos vieses existentes nos diferentes ramos de
trabalho, a exemplo de uma clinica ou hospital, em uma instituicdo financeira, em
empresas prestadoras de servi¢o, no agronegécio, no campo da tecnologia da informacao,
na induastria, nas empresas e/ou 6rgdos publicos, e mesmo em seu proprio negocio.

Seu conhecimento o habilitara a atuar em areas diversas, ligadas a gestdo, nas
frentes de producdo, da qualidade, econdmica, desenvolvimento de produto e processo,
do conhecimento organizacional e ambiental, assim como nas areas de ergonomia, saude
e seguranca do trabalho e higiene ocupacional, e pesquisa operacional. Podera, assim,
atuar de forma a melhorar as integracbes homem/méaquina/sistemas, auxiliando na
melhoria de processos produtivos.

O egresso podera atuar tanto em processos produtivos comuns de produgdo em

industrias, uma vez considerado que a producdo abrange a criacdo de produtos fisicos,
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virtuais e servigos, do planejamento a execucéo final de bens materiais, passando pela
gestdo, criacdo e atualizacdo de produtos em instituicbes financeiras, criacao,
gerenciamento, controle e melhoria em processos em instituicdes de saude ou, até mesmo,
em governanca em instituicdes publicas e privadas na gestdo da informacdo. Sua atuacdo
na area de pesquisa operacional sera respaldada na formacdo de competéncias ligadas as
simulag¢fes computacionais de manufatura e logistica e de processos. Poderd, ainda, atuar
em todo o segmento ligado a sustentabilidade, andlise de ciclo de vida e projetos
sustentaveis, auxiliando, com sua visao sistémica de processo, o trabalho multidisciplinar
com outras areas do conhecimento em Engenharia, como a Engenharia Ambiental.

Para cada area do conhecimento e aplicacao da gestao, o egresso da UNIFAL-MG
contara com UC que lhe dardo as competéncias para a executar suas funcoes.

Assim, em acordo com as DCN da Engenharia, a formagéo no curso intenciona
propiciar o preparo dos egressos em trés frentes de atuacéo:

e Empreendedorismo;

e Governanca ambiental, social e corporativa;

e Inovacéo.

Por fim, o egresso podera atuar em Instituicbes de Ensino Superior (IES) também
na area de criacdo e transferéncia de conhecimento, ministrando aulas e desenvolvendo

projetos de pesquisa cientifica, tecnoldgica e extensdo universitaria.

3 ORGANIZACAO CURRICULAR

O curso de Engenharia de Producédo sera ofertado em periodo integral, cujas aulas
ocorrem nos turnos matutino e vespertino. S&o oferecidas 40 vagas anuais, com ingresso
no primeiro semestre letivo de cada ano.

O ingresso anual no curso de Engenharia de Producéo se dara de duas formas:

a) Entrada pelo sistema de ciclos, que ocorre por meio de Edital Interno de
Transicdo, regido por regulamentacdo especifica, para a qual séo
disponibilizadas 20 vagas; e

b) Entrada direta, que ocorre por meio de processo seletivo, para a qual sdo
disponibilizadas 20 vagas.

O tempo minimo de integralizagdo do curso de Engenharia de Producéo é de 10
semestres. No percurso por ciclos, os primeiros 6 semestres sdo integralizados no BICT.
O prazo méximo para concluséo do curso de Engenharia de Producéo é de 15 semestres,

dos quais, no percurso por ciclos, até 9 semestres podem ser utilizados para a
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integralizacdo do BICT. O tempo néo utilizado na conclusao do BICT podera ser utilizado
para integralizacdo do curso de Engenharia de Producéo.

O regime académico do curso € o sistema de créditos, em que o discente pode
experimentar a flexibilidade curricular, integracéo e interdisciplinaridade dos contetdos.
Crédito é a unidade que mede o tempo de atividades académicas desenvolvidas pelo
discente (UNIFAL-MG, 2016). Os créditos sdo correspondentes as cargas horarias
semanais de atividades didatico-pedagogicas. No curso de Engenharia de Produgdo o
crédito equivale a 15 horas.

Em razdo da filosofia do modelo curricular adotado para o curso de Engenharia
de Producéo, reforca-se a viabilidade de serem adotadas metodologias ativas no processo
de ensino e aprendizagem, de tal forma que as atividades didatico-pedagdgicas se
desenvolvam coerentemente com 0s propositos do curso.

No que se refere ao desenvolvimento dos temas transversais e de direitos humanos,
previstos na legislagdo educacional brasileira, o curso de Engenharia Produgéo os aborda
em algumas de suas UC, especificamente, assim como assume a premissa de trata-los em
projetos e acOes desenvolvidas nas diferentes componentes curriculares, estimulando sua
abordagem em atividades diversas computadas como Atividades Complementares e as
Atividades Curriculares de Extensdo (ACEXx) e no desenvolvimento de agdes do PIEPEx
(no 1° ciclo). Alguns temas, contudo, tém acGes especificas sob a competéncia do
Departamento de Direitos Humanos e Inclusdo (DDHI) e do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo (NAI), do Departamento de Apoio e Acompanhamento (DAA), todos 6rgéos
pertencentes a estrutura organizacional da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (PRACE).

No que se refere a abordagem especifica que compete as UC, os temas sdo assim
tratados:

e Educacdo das relacOes étnico-raciais e ensino de historia e cultura afro-brasileira,
africana e indigena: abordadas na UC Etica, Ciéncia e Sociedade e UC
Comunicacéo e Expresséo;

e Politica e diretrizes para a educacdo ambiental: abordadas na UC Ciéncias
Ambientais, UC Nocdes de Direito Ambiental (UC eletivas do BICT) e UC Etica
Ciéncia e Sociedade;

e Educagio e diretrizes em direitos humanos: abordadas na UC Etica, Ciéncia e
Sociedade e UC Introducéo ao Desenho Universal;

e Prevencdo ao uso e abuso de drogas: abordada na UC Etica, Ciéncia e Sociedade;
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e Politica nacional de educagdo especial na perspectiva da educacéo inclusiva e
inclusio da pessoa com deficiéncia: abordadas na UC Etica, Ciéncia e Sociedade
e UC Introducédo ao Desenho Universal,

e Conscientizacdo e prevencdo a todos os tipos de violéncia e a promogcéo da cultura
de paz: abordada na UC Etica, Ciéncia e Sociedade;

e Insercdo da matéria de Libras: disciplina periodicamente ofertada, na modalidade
optativa.

3.1 Organizacao dos percursos formativos

Como mencionado, o ingresso no curso se da por dois diferentes percursos
formativos.

Um percurso formativo ocorre por meio da entrada direta no curso de Engenharia
de Producéo, pelo processo seletivo; neste caso, desde o 1° até o 10° periodo do curso o
discente esta submetido a este PPC.

Um outro percurso se da pelo sistema de ciclos, em que o discente ingressa pelo
processo seletivo no BICT, que é o 1° ciclo formativo, e, ap6s a conclusdo deste primeiro
curso, o discente realiza a transicdo para o 2° ciclo, por meio de Edital Interno de
Transicdo. Apos este processo de transicdo, o discente ingressa no curso de Engenharia
de Producdo. Neste caso, o discente esta submetido ao PPC do BICT do 1° ao 6° periodos

e a este PPC do 7° ao 10° periodos.

3.1.1 Percurso por sistema de ciclos (BICT + Engenharia de Producao)

Em decorréncia do sistema de ciclos que estrutura o0 modelo curricular do curso,
0 ingresso na Engenharia de Producdo pode ocorrer apds a integralizacdo do curso de
BICT, por meio de Edital Interno de Transi¢cdo, como mencionado.

A partir desse processo de ingresso, a organizacdo curricular do curso de
Engenharia de Producdo se estrutura em dois ciclos formativos. Assim, para se graduar
em Engenharia de Producdo, o discente devera primeiramente cumprir 0s requisitos
exigidos para sua graduacdo no 1° ciclo, o que significa graduar-se no curso de BICT,
para entdo cursar o 2° ciclo formativo, a Engenharia de Producédo. Cabe salientar que, para
ingressar no 2° ciclo, além de graduar-se no BICT, o discente devera atender aos critérios
estipulados no Edital Interno de Transicéo, regido por regulamentacéo especifica.

O 1° ciclo do curso (BICT) possui carga horéria total de 2.400 horas. A

integralizacdo do BICT abrange 1.020 horas em UC obrigatérias (conforme Tabela 1
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deste PPC), que compreendem conteudos considerados imprescindiveis para a formagéo
do bacharel em ciéncia e tecnologia, e aos contetidos basicos estabelecidos nas DCN das
Engenharias. Além dessas UC, ha 300 horas a se integralizar em UC eletivas do BICT e
720 horas em UC diretivas, que tém como objetivo auxiliar no processo de escolha do 2°
ciclo formativo.

As UC diretivas séo UC que orientam o percurso formativo do discente, visando
0 prosseguimento dos estudos em um curso de 2° ciclo de formagdo. O curso de
Engenharia de Producdo oferece ao discente, durante o BICT, UC diretivas que
possibilitam ao discente o cumprimento da carga horaria exigida em conteddos
profissionalizantes para cursos de Engenharia, além de ser, também, o primeiro contato
com contetdos especificos do curso de Engenharia de Produgdo. A oferta das UC
diretivas deste PPC compete ao curso de Engenharia de Producdo. As UC obrigatdrias da
Engenharia de Producdo (Tabela 4), em caso de disponibilidade de vagas e cumpridos
seus pré-requisitos, poderdo ser cursadas durante o BICT como UC diretivas.

Para que o discente integralize todo contetdo necessario a formacdo do
engenheiro de producdo, de forma que atenda as bases legais deste curso e no tempo de
integralizacdo apresentado neste PPC, devera tracar um percurso formativo ideal desde
seu ingresso no BICT. Este percurso ideal consiste em cursar, ainda no 1° ciclo, o rol
determinado de UC eletivas do BICT conforme Tabela 2 deste PPC, e o rol de UC
diretivas da Engenharia de Producédo conforme Tabela 3 deste PPC. Esta recomendacéo
de percurso ideal se deve ao fato de que, embora no BICT essas UC eletivas e diretivas
sejam de livre escolha do discente, tais UC tornam-se obrigatorias para a integralizacao
do curso de Engenharia de Producéo.

Complementarmente as componentes curriculares disciplinares (UC), devem,
ainda, ser concluidas no 1° ciclo as demais componentes curriculares ndo disciplinares,
quais sejam: as ACEX, dadas pela carga horéaria dessa componente e pelo PIEPEX, por
meio do Produto de Concluséo PIEPEX (PCP), bem como as Atividades Complementares.

Integralizado o BICT e realizada a transi¢éo para o 2° ciclo, com seu ingresso no
curso de Engenharia de Producdo, o discente deve cumprir uma carga horaria UC
obrigatorias da Engenharia de Producgdo, conforme Tabela 4 deste PPC, bem como 240
horas em UC eletivas do 2° ciclo, cursadas dentre as op¢des de UC eletivas da Engenharia
de Producdo constantes da Tabela 5 deste PPC. As UC eletivas da Engenharia de
Producdo serdo oferecidas uma vez a cada ano letivo, sendo que em cada semestre

deverdo ser oferecidas, no minimo, 4 UC deste rol.
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Ainda sobre a carga horaria relativa as UC eletivas do curso de Engenharia de
Producdo, sera possivel de esta carga horaria ser integralizada por meio da aprovacéo do
discente em UC optativas do curso de Engenharia de Producéo, que sd&o UC que podem
ser ofertadas de acordo com demandas especificas e/ou de interesse do curso, assim como
pelo aproveitamento de UC/disciplinas dos outros cursos da UNIFAL-MG ou disciplinas
cursadas em outras IES, nacionais ou internacionais, que ndo sdo contempladas na
dindmica curricular deste PPC. Nessas condigdes, a integralizacao podera acontecer desde
que o discente submeta, via processo, a UC/disciplina cursada com aproveitamento a
aprovacao do Colegiado do curso.

Além das componentes disciplinares da Engenharia de Producdo, o discente
devera integralizar no 2° ciclo outras componentes ndo disciplinares, como as Atividades
Complementares, as ACEX, o Estagio Obrigatdrio e Projeto Final de Curso (PFC).

O Quadro 2 indica a carga horéria total do curso de Engenharia de Producdo no

sistema de ciclos.

Quadro 2: Carga horéria total do curso de Engenharia de Producéo no sistema de

ciclos
Categoria Ciclo CH % %Total

Unidades Curriculares BICT 1020 270 460

Obrigatorias Engenharia de Producao 720 19,0 '

= -

U_mdgdes Curriculares Engenharia de Producao 570 15,1 15,1

Diretivas

glnlt(_jades Curriculares BICT 450 11.9

etivas 18,2

Engenharia de Produgao 240 6,3

Atividades BICT 120 3,2

[Complementares - 4,9
Engenharia de Producao 66 1,7

|Estagio Obrigatorio Engenharia de Producao 160 4,2 4,2
BICT 240 6,3

ACEX ; . 10,0
Engenharia de Producao 139 3,7

|PFC Engenharia de Producdo 60 1,6 1,6
Total 3.785 100 100

As Tabelas 1, 2, 3, 4 e 5 apresentam as UC necessérias para integralizacdo do
curso de Engenharia de Producéo, no percurso por ciclos formativos, de acordo com cada
categoria de UC que compdem o BICT e o0 2° ciclo.
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Tabela 1: Unidades Curriculares Obrigatérias do 1° ciclo (BICT)

CH
Unidades Curriculares (Tedrica(T)/ Pre-Requisito
Prética (P))

Algebra Linear 60 (60/0) N&o ha

Comunicacado e Expressao 30 (30/0) N&o ha
Desenvolvimento de Produtos PIEPEX 30 (30/0) Nao ha
Empreendedorismo 30 (30/0) N&o ha

Estatistica e Probabilidade 60 (60/0) Nao ha

Estrutura Atdmica e Molecular 30 (30/0) N&o ha

Etica, Ciéncia e Sociedade 30 (30/0) N&o ha

Fendmenos Eletromagnéticos 60 (60/0) N&o ha

Fendmenos Mecanicos 60 (60/0) N&o ha

Fenbmenos Térmicos 60 (60/0) N&o ha

Funcdes de Uma Variavel 60 (60/0) N&o ha

FuncOes de Vérias Variaveis 60 (60/0) Funcbes de Uma Variavel
Funcdes e Reacdes Quimicas 30 (30/0) N&o ha

Fundamentos de Biologia 30 (30/0) N&o ha

Introducdo as Carreiras Cientificas e Tecnoldgicas 30 (30/0) N&o ha

Introducdo as Equacbes Diferenciais Ordinarias 30 (30/0) Funcdes de Uma Variavel
Laboratorio de Eletricidade 30 (0/30) N&o ha

Laboratério de Mecénica 30 (0/30) Né&o ha

Laboratorio de Termodinamica 30 (0/30) N&o ha

Ldgica de Programacédo 30 (0/30) Né&o ha

Metodologia Cientifica e Desenvolvimento de Projetos 30 (30/0) N&o ha

Programacao de Computadores — teoria 30 (30/0) Légica de Programacdo
Programacao de Computadores — préatica 30 (0/30) Logica de Programacao
Quimica Experimental | 30 (0/30) N&o ha

Quimica Experimental Il 30 (0/30) Quimica Experimental |
Transformacdes Quimicas 60 (60/0) N&o ha

Tabela 2: Unidades Curriculares Eletivas do BICT, obrigatorias para
integralizacdo da Engenharia de Producéo, com sugestdo do periodo a ser cursada

no 1° ciclo
3:%?}%%0 Unidades Curriculares ?I’TP) Pré-Requisito
3° Introducdo ao Desenho Universal 30 (30/0) Né&o ha
3° NocBes Fundamentais de Direito e Etica Profissional 30 (30/0) N&o ha
40 Engenharia do Trabalho 30 (30/0) N&o ha
40 Instrumentacdo Industrial 60 (60/0) N&o ha
40 Mecanica dos Sélidos 60 (60/0) N&o ha
5° Gestdo de Projetos 30 (30/0) N&o ha
50 Ciéncia e Tecnologia de Materiais 60 (60/0) N&o ha
50 Laboratdrio de Ciéncia e Tecnologia de Materiais 30 (0/30) N&o ha
6° Gestdo de Produtos 30 (30/0) N&o ha
6° Nogdes de Direito Empresarial 30 (30/0) Né&o ha

6° Representacdo Grafica 60 (0/60) N&o ha
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Tabela 3: Unidades Curriculares Diretivas da Engenharia de Producéo,
obrigatodrias para integralizacéo do 2° ciclo, com sugestao de periodo a ser cursado

no 1° ciclo
Sugestao de Unidades Curriculares CH (T/P) Pré-Requisito
periodo
3° Introducdo a Engenharia de Producao 30 (30/0) Néo ha
40 Pesquisa Operacional | 60 (60/0) Algebra Linear
40 Teoria Geral da Administracédo 30 (30/0) N&o ha
50 Administracdo da Produgéo 60 (60/0) Né&o ha
50 Economia 60 (60/0) N&o ha
« - N Teoria Geral da
(0]
5 Gestdo Estratégica Organizacional 30 (30/0) Administracio
50 Matematica Financeira 30 (30/0) N&o ha
. . Pesquisa
(0]
5 Pesquisa Operacional 11 30 (30/0) Operacional |
6° Contabilidade Empresarial 30 (30/0) ll;/_latema_tlca
inanceira
60 Ergonomia, Seguranca e Higiene do 30 (30/0) Nio ha
Trabalho
6° Gestdo de Servicos 30 (30/0) N&o ha
6° Lideranca e Habilidades Empreendedoras 30 (30/0) N&o ha
Ciéncia e
6° Processos de Fabricacdo 60 (30/30) Tecnologia de
Materiais
6° Projeto de Fabricas 30 (30/0) ,FA)\dmlantragao da
roducao
6° Sistemas de Informagdes Gerenciais 30 (30/0) Gestao Estrategica

Organizacional

Tabela 4: Unidades Curriculares Obrigatorias da Engenharia de Producéo

Unidades Curriculares CH (T/P) Pré-Requisito
Avaliacdo do Ciclo de Vida 30 (30/0) N&o ha
Controle Estatistico de Processo 30 (30/0) Estatistica e

Probabilidade

Gerenciamento de

Criacdo de Novos Negdcios 60 (30/30) Processos de
Negdbcio

Criatividade e Inovacdo 30 (30/0) N&o ha

Custos Industriais 30 (30/0) Eontab""?'ade

mpresarial

Sistemas de

Gerenciamento de Processos de Negocio 30 (30/0) Informacdes
Gerenciais

Gestdo da Qualidade 30 (30/0) N&o ha

Gestéo de Projeto de Software 30 (30/0) Gestéo de Projetos

- Administracéo da
Logistica 60 (60/0) Producio
Marketing Empresarial 30 (30/0) Pesquisa de Mercado

Mercado Financeiro 30 (30/0) N&o ha
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Unidades Curriculares CH (T/P) Pré-Requisito

. Gerenciamento de
Modellos_ de Negocio e Ferramentas 60 (30/30) Processos de
Estratégicas Negdcio
Pesquisa de Mercado 30 (30/0) N&o ha
Producdo e Projeto Sustentéavel 60 (60/0) Gestdo de Projetos
Projeto de Investimento 60 (30/30) Mﬁ;i@;trlaca
Prototipagem e Projeto Computacional 60 (30/30) E;%??S;gésode
Simula¢do Computacional da Produgéo 30 (0/30) Admln[stragao da

Producéo

Sistemas Integrados de Gestao 30 (30/0) N&o ha

Tabela 5: Unidades Curriculares Eletivas da Engenharia de Producéao

Unidades Curriculares CH (T/P)  Pré-Requisito

Confiabilidade em Produtos e Processos 60 (30/30) - Controle Estatistico de
Processo

Gestdo de Pequenas Empresas 60 (30/30)  Gerenciamento de’ .
Processos de Negdcio

Métodos de Otimizacdo de Projeto 60 (30/30) Gestdo de Projetos

Tépicos avancados em Desenvolvimento de Novos 60 (30/30)

Negdcios

Sistemas de Informacdes
Gerenciais

Tépicos avangados em Estratégia Organizacional 60 (30/30) Teoria G eral~da
Administracdo

Tépicos avancados em Finangas Corporativas 60 (30/30) Matematica Financeira

Tdpicos avancados em Inovacdo e Criatividade 60 (30/30) Empreendedorismo

3.1.2 Percurso via entrada direta no curso de Engenharia de Producéo
A entrada direta no curso de Engenharia de Producdo ocorre pela escolha do
candidato a esse curso ja no processo seletivo, matriculando-se nele desde o primeiro

periodo do curso. Nesse caso, portanto, o discente ndo se matricula no 1° ciclo, o BICT.

Tanto na entrada direta quanto no sistema de ciclos, 0s requisitos minimos para a
conclusédo do curso sdo 0os mesmos, ndo havendo diferenca curricular quanto a contetdos
obrigatdrios e carga horéria de integralizacdo do curso de Engenharia de Producdo. Assim,
todas as UC para integralizagdo no sistema de ciclos, que sdo sugeridas no 1° ciclo e
tornam-se obrigatdrias no 2° ciclo em Engenharia de Producédo j& se configuram como
UC obrigatérias desde o 1° periodo, no percurso curricular da entrada direta. As UC
obrigatdrias da Engenharia de Producdo no percurso da entrada direta sdo apresentadas
na Tabela 6.
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Por sua vez, também no percurso formativo da entrada direta o estudante devera

integralizar a carga horéria prevista em UC eletivas da Engenharia de Producdo, isto é,

240 horas, de acordo com a Tabela 5 deste PPC. Também deverdo ser integralizadas as

componentes curriculares ndo disciplinares, que incluem as Atividades Complementares,

as ACEX, o Estagio Obrigatorio e Projeto Final de Curso (PFC).

A carga horéria para a integralizacdo da Engenharia de Producdo no percurso da

entrada direta, incluindo as componentes curriculares ndo disciplinares, é apresentada no

Quadro 3.

Quadro 3: Carga horaria total do curso de Engenharia de Producéo no percurso

da entrada direta

CH %
Unidades Curriculares Obrigatorias 2.760 73,0
Unidades Curriculares Eletivas de Producao 240 6,3
Atividades Complementares 186 4,9
Estagio Obrigatorio 160 4,2
Projeto Final de Curso (PFC) 60 1,6
Atividades Curriculares de Extensao (ACEX) 379 10,0
Total 3.785 100

Tabela 6: Unidades Curriculares Obrigatdrias da Engenharia de Producéo, no
percurso da entrada direta

Unidades Curriculares CH (T/P) Pré-Requisito
Algebra Linear 60 (60/0) N&o ha
Comunicagéo e Expressao 30 (30/0) N&o ha
Desenvolvimento de Produtos PIEPEX 30 (30/0) Né&o ha
Empreendedorismo 30 (30/0) Nao ha
Estatistica e Probabilidade 60 (60/0) N&o ha
Estrutura Atdbmica e Molecular 30 (30/0) Néo ha
Etica, Ciéncia e Sociedade 30 (30/0) Néo ha
Fendmenos Eletromagnéticos 60 (60/0) Néo ha
Fendmenos Mecanicos 60 (60/0) Nao ha
Fendmenos Térmicos 60 (60/0) N&o ha
Funcdes de Uma Variavel 60 (60/0) Néo ha
Funcdes de Vérias Variaveis 60 (60/0) Fungoes_ d e Uma
Variavel
Funcdes e Reagdes Quimicas 30 (30/0) Néo ha
Fundamentos de Biologia 30 (30/0) Néo ha
Introducdo as Carreiras Cientificas e Né&o ha

Tecnologicas

30 (30/0)
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Uniglades CuEricuIares CH (T/P) _Pré-Requisito
Intrqdygao as Equacodes Diferenciais 30 (30/0) Fun(;oes_ Qe Uma
Ordinarias Variavel
Laboratorio de Eletricidade 30 (0/30) Néo ha
Laboratério de Mecanica 30 (0/30) Néo ha
Laboratorio de Termodinamica 30 (0/30) N&o ha
Logica de Programacéo 30 (0/30) Né&o ha
Metodologia Cientifica e Desenvolvimento N&o ha
de Projetos 30 (30/0)

« " Logica de
Programacao de Computadores — pratica 30 (0/30) Programacio
Programacdo de Computadores — teoria 30 (30/0) P Logica de~

rogramacao
Quimica Experimental | 30 (0/30) Néo ha
Lo . Quimica
Quimica Experimental 11 30 (0/30) Experimental |
TransformagBes Quimicas 60 (60/0) Néo ha
Ciéncia e Tecnologia de Materiais 60 (60/0) Né&o ha
Engenharia do Trabalho 30 (30/0) N&o ha
Gestdo de Produtos 30 (30/0) Né&o ha
Gestao de Projetos 30 (30/0) N&o ha
Instrumentacdo Industrial 60 (60/0) N&o ha
Introducédo ao Desenho Universal 30 (30/0) Né&o ha
Laborgtprlo de Ciéncia e Tecnologia de 30 (0/30) NEo ha
Materiais
Mecanica dos Sdlidos 60 (60/0) N&o ha
Noc0es de Direito Empresarial 30 (30/0) Né&o ha
Nogpeg Fundamentais de Direito e Etica 30 (30/0) NEO ha
Profissional
Representacéo Grafica 60 (0/60) Néo ha
Administracdo da Producéo 60 (60/0) Né&o ha
Contabilidade Empresarial 30 (30/0) I\élgtemat_lca
inanceira
Economia 60 (60/0) N&o ha
Ergonomia, Seguranca e Higiene do Trabalho 30 (30/0) Né&o ha
Gestao de Servicos 30 (30/0) Né&o ha
« .- N Teoria Geral da
Gestdo Estratégica Organizacional 30 (30/0) Administracio
Introducdo a Engenharia de Producao 30 (30/0) N&o ha
Lideranca e Habilidades Empreendedoras 30 (30/0)  Empreendedorismo
Matematica Financeira 30 (30/0) N&o ha
Pesquisa Operacional | 60 (60/0) Algebra Linear
. . Pesquisa
Pesquisa Operacional 11 30 (30/0) Operacional |
Ciénciae
Processos de Fabricacao 60 (30/30) Tecnologia de

Materiais
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Unidades Curriculares CH (T/P) Pré-Requisito
Projeto de Fabricas 30 (30/0) Adrr;nlstragao da
roducao
Sistemas de Informagdes Gerenciais 30 (30/0) Geostao I;stra}teglca
rganizacional
Teoria Geral da Administracédo 30 (30/0) N&o ha
Avaliagéo do Ciclo de Vida 30 (30/0) N&o ha
‘L Estatistica e
Controle Estatistico de Processo 30 (30/0) Probabilidade
Gerenciamento de
Criacdo de Novos Negdcios 60 (30/30) Processos de
Negobcio
Criatividade e Inovacao 30 (30/0) Né&o ha
Custos Industriais 30 (30/0) CEO ntabllldgde
mpresarial
Sistemas de
Gerenciamento de Processos de Negocio 30 (30/0) Informacdes
Gerenciais
Gestdo da Qualidade 30 (30/0) N&o ha
Gestdo de Projeto de Software 30 (30/0) Gestdo de Projetos
i Administragéo da
Logistica 60 (60/0) Producio
i . Pesquisa de
Marketing Empresarial 30 (30/0) Mercado
Mercado Financeiro 30 (30/0) N&o ha
- Gerenciamento de
Model,os: de Negocio e Ferramentas 60 (30/30) Processos de
Estratégicas NEgACi
egocio
Pesquisa de Mercado 30 (30/0) Né&o ha
Producéo e Projeto Sustentavel 60 (60/0) Gestdo de Projetos
Projeto de Investimento 60 (30/30) I\él_atemat_ma
inanceira
. . . Processos de
Prototipagem e Projeto Computacional 60 (30/30) Fabricacio
Simulacdo Computacional da Producao 30 (0/30) Adm|n|stra(~;ao da
Producéo
Sistemas Integrados de Gestéo 30 (30/0) Né&o ha

3.2 Condicéo de migracao e adaptacao curricular

N&o ha migracéo, pois ndo ha turmas ativas no curso de Engenharia de Producéo,
haja vista que o curso inicia seu processo de implantacdo a partir desse PPC de
reestruturacao.

Quanto a condicdo de adaptagdo curricular, em virtude do processo de
implantagdo do curso, a primeira entrada via Edital Interno de Transicdo, referente as

vagas no percurso por ciclos, ocorrerd apds um ano da abertura das primeiras 20 vagas da
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entrada direta. Essa condicdo € necessaria para permitir a implementacéo sincronizada e
ordenada do curso de Engenharia de Producéo.
Portanto, considerando as decis0es relativas ao processo de implantagao do curso,
a oferta das vagas iniciais para o curso de Engenharia de Producéo sera:
a) Entrada direta no curso, por meio de processo seletivo: primeira oferta em
2023/1; e
b) Entrada pelo sistema de ciclos, que ocorre por meio de Edital Interno de
Transicdo: primeiro Edital em 2024/1.
Dado o processo de implantacao do curso, a oferta das UC diretivas da Engenharia
de Producdo serd gradual no ano de 2023, de modo a conferir possibilidade de
integralizacdo dessa categoria de UC para os discentes que ja estiverem cursando o 1°

ciclo.

3.3 Perfil Gréfico do curso
Na Figura 1 é mostrado o Perfil Grafico do curso de Engenharia de Producdo,

considerando-se os dois percursos formativos de ingresso.

Figura 1: Perfil Grafico do curso de Engenharia de Producéao

Bacharel em Ciéncia
12 Ciclo - e Tecnologia

BICT (20 componentes
vagas) curriculares do BICT
(6 semestres)

Edital 22 Ciclo - componentes
interno de curriculares da Eng. de

INGRESSO transigao Produgdo (4 semestres)
DO ALUNO

(Processo
Seletivo)

Eng. de Componentes curriculares da
Produgdo Eng. de Produgdo (10
(20 vagas) semestres)

Engenheirode
Producdo
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3.4 Linhas de Formagcao: Enfase

O curso de Engenharia de Producdo € um curso generalista, que ndo possui
habilitagdes ou énfases; assim as atribuicdes concedidas pelos 6rgaos de registro de classe
dependem das unidades curriculares cursadas, em funcéo da escolha do discente, para seu

itinerario formativo.

3.5 Componentes Curriculares

A formacéo integral do discente, de acordo com os objetivos pretendidos,
ultrapassa as componentes curriculares disciplinares, isto é, as unidades curriculares,
porque o percurso formativo deve ser complementado com outras atividades académicas.

No caso do curso de Engenharia de Producéo, essas componentes curriculares ndo
disciplinares incluem Atividades Complementares, Projeto Final de Curso (PFC), Estéagio
Obrigatorio, Atividades Curriculares de Extensdo (ACEX) e o Programa Tutorial
Académico (PTA). Estas componentes curriculares sdo validas para ambos 0s percursos

deste PPC (sistema de ciclos e entrada direta).

A) Componentes Curriculares Disciplinares

3.5.1 Dinamica Curricular

3.5.1.1 Dinamica Curricular no percurso pelo sistema de ciclos formativos

O Quadro 4 apresenta o conjunto de UC do curso de Engenharia de Producéo,
incluindo o 1° ciclo, visto que a integralizacdo do BICT é requisito para integralizacao do
2° ciclo. Apresenta também a estratificacdo da carga horaria semanal correspondente as

atividades tedricas e praticas.

Quadro 4: Dindmica Curricular do curso de Engenharia de Producéo no percurso
do sistema de ciclos

1° Periodo
. : CH CH CH
Unidades Curriculares Te6rica | Pratica | Total
Algebra Linear 60 0 60
Comunicacao e Expressao 30 0 30
Estrutura Atdmica e Molecular 30 0 30
Etica, Ciéncia e Sociedade 30 0 30
Funcdes de Uma Varidvel 60 0 60
Fundamentos de Biologia 30 0 30
Introduga_o as Carreiras Cientificas e 30 0 30
Tecnologicas
Logica de Programacao 0 30 30
Carga Horaria Total 300




2° Periodo

; : CH CH CH
Unidades Curriculares Teérica | Pratica | Total
Fendmenos Mecanicos 60 0 60
FuncOes de Vérias Variaveis 60 0 60
Funcdes e Reacdes Quimicas 30 0 30
Laboratdrio de Mecénica 0 30 30
Metodologia Cientifica e
Desenvolvimento de Projetos 30 0 30
Programacao de Computadores — pratica 0 30 30
Programacdo de Computadores — teoria 30 0 30
Quimica Experimental | 0 30 30

Carga Horaria Total 300
3° Periodo

: . CH CH CH
Unidades Curriculares Tebrica Pratical Total
Estatistica e Probabilidade 60 0 60
Fendmenos Térmicos 60 0 60
Introducdo as Equacdes Diferenciais

Ordinarias 30 0 30
Laboratério de Termodinamica 0 30 30
Quimica Experimental 11 0 30 30
Transformacfes Quimicas 60 0 60
UC Eletivas BICT/ UC Diretivas * 90
Carga Horaria Total 360

* Percurso ideal conforme a sugestdo de UC Eletivas na Tabela 2 e de UC Diretivas na Tabela 3 deste

PPC.
4° Periodo
; . CH CH CH
Unidades Curriculares Tebrica | Pratica | Total
Empreendedorismo 30 0 30
Fendmenos Eletromagnéticos 60 0 60
Laboratorio de Eletricidade 0 30 30
UC Eletivas BICT/UC Diretivas* 240
Carga Horaria Total 360

* Percurso ideal conforme a sugestdo de UC Eletivas na Tabela 2 e de UC Diretivas na Tabela 3 deste

PPC.
5° Periodo
Unidades Curriculares CH CH CH
Tedrica | Prética | Total
Desenvolvimento de Produtos PIEPEX 30 0 30
UC Eletivas BICT/UC Diretivas* 330
Carga Horaria Total 360

* Percurso ideal conforme a sugestdo de UC Eletivas na Tabela 2 e de UC Diretivas na Tabela 3 deste

PPC.




6° Periodo
Unidades Curriculares CH CH CH
Tedrica | Pratica | Total
UC Eletivas do BICT/UC Diretivas * 360
Carga Horaria Total 360

* Percurso ideal conforme a sugestdo de UC Eletivas na Tabela 2 e de UC Diretivas na Tabela 3 deste

7° Periodo
- - CH CH CH
Unidades Curriculares Tebrica Pratica | Total
Custos Industriais 30 0 30
Gerenciamento de Processos de Negocio 30 0 30
Gestdo da Qualidade 30 0 30
Gestdo de Projeto de Software 30 0 30
Logistica 60 0 60
Pesquisa de Mercado 30 0 30
Producéo e Projeto Sustentavel 60 0 60
Simulagdo Computacional da Producao 0 30 30
Carga Horaria Total 300
8° Periodo
- - CH CH CH
Unidades Curriculares Tebrica pratica | Total
Avaliacdo do Ciclo de Vida 30 0 30
Controle Estatistico de Processo 30 0 30
Criatividade e Inovagao 30 0 30
Marketing Empresarial 30 0 30
Mercado Financeiro 30 0 30
Prototipagem e Projeto Computacional 30 30 60
Sistemas Integrados de Gestdo 30 0 30
Eletiva Engenharia da Produgéo I** 60
Eletiva Engenharia da Producéo 11** 60
Carga Horaria Total 360
** Eletivas a serem cursadas dentre as opgOes constantes da Tabela 5 deste PPC.
9° Periodo***

: - CH CH CH
Unidades Curriculares Teérica | Pratica Total
Projeto de Investimento 30 30 60
Model,os_ de Negdcio e Ferramentas 30 30 60
Estratégicas
Criacdo de Novos Negdcios 30 30 60
Eletiva Engenharia da Produgéo I11** 60
Eletiva Engenharia da Producdo I\V** 60
Carga Horaria Total 300

** Eletivas a serem cursadas dentre as opcOes constantes da Tabela 5 deste PPC.
*** Periodo destinado a realizacdo do PFC, Estagio Obrigatério e integralizacdo das

Atividades Complementares e ACEX.
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10° Periodo***

CH CH CH
Teorica | Prética Total
Carga Horaria Total em UC 0

*** Periodo destinado a finalizacdo do PFC, Estagio Obrigatorio e integralizacdo das
Atividades Complementares e ACEX.

Unidades Curriculares

3.5.1.2 Dinamica curricular pelo percurso da entrada direta

O Quadro 5 apresenta o conjunto de UC do curso de Engenharia de Producéo,
para os discentes do percurso da entrada direta no curso. Apresenta também a
estratificacdo da carga horaria semanal correspondente as atividades tedricas e préticas.

Quadro 5: Dinadmica Curricular no percurso da entrada direta no curso de
Engenharia de Producéo

1° Periodo
. . CH CH CH
Unidades Curriculares Teorica | Pratica | Total
Algebra Linear 60 0 60
Comunicacdo e Expressao 30 0 30
Estrutura Atdmica e Molecular 30 0 30
Etica, Ciéncia e Sociedade 30 0 30
Func¢des de Uma Variavel 60 0 60
Fundamentos de Biologia 30 0 30
Introdulga_o as Carreiras Cientificas e 30 0 30
Tecnologicas
Légica de Programacao 0 30 30
Carga Horaria Total 300
2° Periodo
: : CH CH CH
Unidades Curriculares Teorica | Pratica | Total
Fendmenos Mecanicos 60 0 60
Funcdes de Vérias Varidveis 60 0 60
Funcdes e Reagdes Quimicas 30 0 30
Laboratorio de Mecanica 0 30 30
Metodologia Cientifica e
Desenvolvimento de Projetos 30 0 30
Programacao de Computadores — pratica 0 30 30
Programacdo de Computadores — teoria 30 0 30
Quimica Experimental | 0 30 30
Carga Horaria Total 300




3° Periodo
: . CH CH CH
Unidades Curriculares Tebrica Pratical Total
Estatistica e Probabilidade 60 0 60
Fendmenos Térmicos 60 0 60
Introducéo as Equacdes Diferenciais
Ordinérigs e 30 0 30
Laboratorio de Termodinamica 0 30 30
Quimica Experimental |1 0 30 30
TransformagGes Quimicas 60 0 60
Introducdo ao Desenho Universal 30 0 30
Nogogs Fundamentais de Direito e Etica 30 0 30
Profissional
Introducdo a Engenharia de Produgéo 30 0 30
Carga Horaria Total 360
4° Periodo
. . CH CH CH
Unidades Curriculares Tebrica | Pratica | Total
Empreendedorismo 30 0 30
Fendmenos Eletromagnéticos 60 0 60
Laboratorio de Eletricidade 0 30 30
Engenharia do Trabalho 30 0 30
Instrumentagdo Industrial 60 0 60
Mecénica dos Solidos 60 0 60
Pesquisa Operacional | 60 0 60
Teoria Geral da Administracédo 30 0 30
Carga Horaria Total 360
5° Periodo
Unidades Curriculares CH CH CH
Teorica | Pratica | Total
Desenvolvimento de Produtos PIEPEX 30 0 30
Gestdo de Projetos 30 0 30
Ciéncia e Tecnologia de Materiais 60 0 60
Laborgt(_)rlo de Ciéncia e Tecnologia de 0 30 30
Materiais
Administracdo da Producéo 60 0 60
Economia 60 0 60
Gestdo Estratégica Organizacional 30 0 30
Matematica Financeira 30 0 30
Pesquisa Operacional 1l 30 0 30
Carga Horaria Total 360
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6° Periodo
Unidades Curriculares CH CH CH
Teorica | Pratica | Total
Gestédo de Produtos 30 0 30
Noc0es de Direito Empresarial 30 0 30
Representacdo Grafica 0 60 60
Contabilidade Empresarial 30 0 30
Ergonomia, Seguranca e Higiene do 30 0 30
Trabalho
Gestdo de Servigos 30 0 30
Lideranca e Habilidades Empreendedoras 30 0 30
Processos de Fabricacao 30 30 60
Projeto de Fabricas 30 0 30
Sistemas de Informacdes Gerenciais 30 0 30
Carga Horaria Total 360
7° Periodo
- - CH CH CH
Unidades Curriculares Tebrica Pratica | Total
Custos Industriais 30 0 30
Gerenciamento de Processos de Negocio 30 0 30
Gestdo da Qualidade 30 0 30
Gestdo de Projeto de Software 30 0 30
Logistica 60 0 60
Pesquisa de Mercado 30 0 30
Producéo e Projeto Sustentavel 60 0 60
Simulagdo Computacional da Producao 0 30 30
Carga Horaria Total 300
8° Periodo
- - CH CH CH
Unidades Curriculares Tebrica Pratica | Total
Avaliacdo do Ciclo de Vida 30 0 30
Controle Estatistico de Processo 30 0 30
Criatividade e Inovagao 30 0 30
Marketing Empresarial 30 0 30
Mercado Financeiro 30 0 30
Prototipagem e Projeto Computacional 30 30 60
Sistemas Integrados de Gestédo 30 0 30
Eletiva Engenharia da Produgédo I* 60
Eletiva Engenharia da Producéo 11* 60
Carga Horaria Total 360

* Eletivas a serem cursadas dentre as opc¢des constantes da Tabela 5 deste PPC.
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9° Periodo**
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Unidades Curriculares

CH CH CH
Tebrica Pratica | Total

Projeto de Investimento 30 30 60
Modellos_ de Negdcio e Ferramentas 30 30 60
Estratégicas

Criacdo de Novos Negdcios 30 30 60
Eletiva Engenharia da Produgéo I11* 60
Eletiva Engenharia da Producédo IV* 60
Carga Horaria Total 300

* Eletivas a serem cursadas dentre as opg¢des constantes da Tabela 5 deste PPC.
** Periodo destinado a realizacdo do PFC, Estagio Obrigatorio e integralizacéo das
Atividades Complementares e ACEX.

10° Periodo**

Unidades Curriculares

CH CH CH
Tebrica | Prética Total

Carga Horaria Total em UC 0

** Periodo destinado a finalizacdo do PFC, Estagio Obrigatério e integralizagdo das
Atividades Complementares e ACEX.

3.5.1.3 Ementario

Unidade Curricular

Algebra Linear

Ementa

Matrizes reais. Sistemas. Introducdo a vetores. Espacos
vetoriais reais. Subespacos. Combinacdo linear. Dependéncia e
independéncia linear. Geradores. Base e dimenséo.
Transformacdes lineares. Nucleo e imagem. Autovalores e
autovetores. Produto interno, projecOes, ortogonalidade.
Diagonalizacdo.

Unidade Curricular

Comunicacdo e Expressao

Ementa

O processamento da leitura, a interpretacdo e a producdo de
textos em Lingua Portuguesa. A expressao das relacdes l6gico-
semanticas do paragrafo. A coesdo e a coeréncia textuais. Os
variados registros e niveis da lingua e a obediéncia a norma
padrdo. Os géneros textuais valorizados na sociedade letrada:
Abaixo-Assinado; Artigo de opinido; Artigo cientifico; Cartaz;
Mensagem eletrénica; Oficio; Ata; Relatorio; Requerimento;
Resumo; Resenha; Painel; Seminério. Histéria e cultura afro-
brasileira, africana e indigena como constitutiva do povo
brasileiro, sua cultura, sua lingua, suas tradigoes.

Unidade Curricular

Desenvolvimento de Produtos PIEPEXx

Ementa

Procedimentos e atitudes para iniciar o desenvolvimento de
produtos PIEPEX; tipologias; prazos; cronograma, etapas, papel
do mentor e acompanhamento do desenvolvimento inicial de
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produtos PIEPEX; Conceitos, definicdes e objetivos que
fundamentam o Produto de Concluséo do PIEPEx (PCP).

Unidade Curricular

Empreendedorismo

Ementa

Inovacao e ambiente inovador nas organizacgdes. Criatividade e
geracdo de ideias. Fundamentos de empreendedorismo e
caracteristicas dos empreendedores. Modelos de negdcios:
tradicionais, WEB, sociais, sustentaveis, entre outros.
Estratégias, identificacdo de oportunidades e planejamento de
negocios. Planejamento de mercado e financeiro. Fontes de
investimentos. Plano de negocios. Inclusdo e Diferenca no
mercado de trabalho e no mundo do trabalho. Experiéncias e
vivéncias inclusivas pelo empreendedorismo social.

Unidade Curricular

Estatistica e Probabilidade

Ementa

Estatistica descritiva. Probabilidade. Varidveis aleatdrias e
distribuicdes. Amostragem e distribuicdes de amostragem.
Teoria da estimacao e da decisdo. Regressao e correlacéo.

Unidade Curricular

Estrutura Atbmica e Molecular

Ementa

Evolucdo dos modelos atdmicos, NUOmeros Quanticos,
Estrutura eletronica dos atomos, Principio de Aufbau, principio
de exclusdo de Pauli, Regra de Hund, Periodicidade Quimica,
Descoberta da lei periodica, Principais familias ou grupos,
Periodicidade e configuracGes eletronicas, Propriedades
periddicas, Ligacdo ibnica, Ligacdo Metdlica, Ligacéao
covalente: estrutura de Lewis, carga formal, geometria
molecular, forcas intermoleculares, Teoria da ligacdo de
Valéncia(TLV), Teoria do Orbital Molecular (TOM).

Unidade Curricular

Etica, Ciéncia e Sociedade

Ementa

Valores humanos e humanistas. Conceito de sociedade e suas
formas de organizacdo politica. A sociedade brasileira atual e
seu historico de formacédo: Colonizacdo, cultura afro-brasileira
e indigena: relagBes étnico raciais. Percepcdo dos direitos
humanos na construcdo das lutas sociais e na constitui¢do de
novos sujeitos no espacgo de decisdo politica. Direitos humanos:
Conceito, origem e desenvolvimento. O preconceito e a
discriminagcdo social. Acgles afirmativas como politicas
publicas de inclusdo social e de direitos humanos. Sentido e
duragdo. A influéncia da questdo ambiental na dinamica da
sociedade contemporanea. Importancia da educagdo e
conscientizagdo ambiental. A influéncia do uso de drogas na
sociedade contemporénea e sua prevencgdo. Influéncia das
ciéncias nas relagdes sociais, entre individuos e sociedade e
entre sociedades: aspectos culturais, comportamentais, éticos,
politicos, econdmicos e legais.

Unidade Curricular

Fendmenos Eletromagnéticos

Ementa

Sistema de unidades eletromagnéticas. Carga elétrica. Forca e
campo elétrico. Lei de Coulomb. Lei de Gauss. Potencial
elétrico. Capacitores e capacitancia. Dielétricos. Corrente,
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tensdo, poténcia e energia. Pilhas e acumuladores. Associacao
de pilhas. Resisténcia. Circuitos de corrente continua, série,
paralelo e misto. Analise de circuitos de corrente continua. Leis
de Kirchoff. Circuitos equivalentes, teoremas de redes e
circuitos pontes. Transitorios em circuitos CC. Campo
magnético. Lei de Ampere. Lei de Biot-Savart. Inducéo
eletromagnética. Indutores e indutancia. Nog¢des de correntes
alternadas - geragdo monofésica. Circuitos R, L e C. Motores e
transformadores.

Unidade Curricular

Fenbmenos Mecanicos

Ementa

Grandezas leis fisicas. Cinematica. Inércia e forcas. Leis da
dindmica. Aplicacdes da dindmica. Atrito. Movimento circular.
Trabalho e energia mecénica. Lei da conservagdo da energia.
Centro de massa. Momento linear. Colisdes. Lei da
conservacdo do momento. Dindmica de corpos rigidos.
Momento angular.

Unidade Curricular

Fendmenos Térmicos

Ementa

Sistemas termodindmicos. Lei zero da termodindmica.
Dilatacdo térmica. Temperatura e calor. Primeira lei da
termodindmica. Processos irreversiveis e entropia. Segunda lei
da termodinamica. Entropia. Maquinas térmicas: eficiéncia e
ciclos. Introducéo a transferéncia de calor. Teoria cinética dos
gases. Principio da equiparticdo de energia. Gases reais.

Unidade Curricular

Funcdes de Uma Variavel

Ementa

Funcdes reais de uma variavel real. Limite e continuidade de
funcGes de uma variavel. Derivada e regras de derivacao.
Méaximos e minimos de funcdes de uma variavel. NocGes de
integracdo. Teorema fundamental do céalculo. Métodos de
integracdo. Aplicacdes da integral.

Unidade Curricular

Funcbes de Varias Variaveis

Ementa

Funcdes reais de varias variaveis reais. Limite e continuidade.
Derivadas Parciais. Derivada direcional e gradiente. Regra da
Cadeia. Maximos e minimos. NocOes de integrais multiplas.
Aplicacdes de integrais multiplas.

Unidade Curricular

Funcdes e Reacgdes Quimicas

Ementa

Funcdes Inorgénicas. Reagdes Quimicas. Fungdes Organicas.
Formulas Quimicas. Massa e Mol Leis das Transformacdes
quimicas. Propriedades dos gases ideais Gases Reais. Mistura
de Gases: pressdes parciais. Leis das Transformacgoes
Quimicas: Lei de Lavoisier. Lei de Proust. Leis de Dalton.
Definicdo de  estequiometria.  Equacbes  quimicas.
Balanceamento. Estequiometria de reacdo. Reagente limitante
e reagente em excesso. Estequiometria de reacfes envolvendo
gases. Pureza e rendimento da reacéo.




48

Unidade Curricular

Fundamentos de Biologia

Ementa

Diversidade e classificagdo dos seres vivos. Métodos béasicos
em identificacdo e classificacdo bioldgica. Biomas Brasileiros.
Evolucdo dos seres vivos.

Unidade Curricular

Introducéo as Carreiras Cientificas e Tecnoldgicas

Ementa

Integracdo as atividades de acolhida pela Universidade:
ambientacdo e recomendacgles. Estruturas fisica e
organizacional e regime académico na UNIFAL-MG. Proposta
pedagdgica e componentes curriculares do Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia (BICT).
Fundamentagdo dos estudos cientificos e tecnoldgicos.
Comunicacdo cientifica e tecnoldgica. Identificacdo de
necessidades da sociedade e problemas a serem resolvidos.
Perspectivas de carreira profissional e areas de atuacdo do
egresso do BCT e as opgOes de segundo ciclo formativo.
Desafios praticos para concep¢do de solucdes criativas e
fundamentadas no formato de estruturacdo de projetos de
primeiro estagio contemplando sua comunicacdo e trabalho
colaborativo em equipe (#DesafioCalouroProjetista). Viséo
social e inclusiva da tecnologia.

Unidade Curricular

Introducdo as Equacdes Diferenciais Ordinarias

Ementa

Equacdes diferenciais de 12 ordem. Equaces diferenciais de 22
ordem. Sistemas de equagdes diferenciais. Aplicagdes.

Unidade Curricular

Laboratorio de Eletricidade

Ementa

Medida de grandezas elétricas: tensdo, corrente, resisténcia,
capacitancia e indutancia. Instrumentos de medicdo de
grandezas elétricas: multimetro e osciloscopio. Fontes de
tensdo: fontes de bancada, gerador de ondas, baterias e fontes
de tensdo alternada. Analise de circuitos com associacdo de
resistores, capacitores e indutores. Introducdo as maquinas
elétricas: Gerador elementar e motor elementar.

Unidade Curricular

Laboratorio de Mecéanica

Ementa

Medidas Fisicas e Incertezas. Tratamento de dados estatisticos.
Cinematica. Dindmica. Apresentacdo de dados. Energia.
Dinamica de Rotacdes.

Unidade Curricular

Laboratério de Termodinamica

Ementa

Grandezas termodindmicas. Temperatura. Dilatagdo térmica.
Condugdo de calor. Capacidade térmica. Teste de
modelo/teoria. Ciclo/Maquina térmica.

Unidade Curricular

Logica de Programagao

Ementa

Conceitos de l6gica e de algoritmo. Construgdo de algoritmos e
sua representacdo em pseudocddigo e/ou grafica (em blocos
ex.. Scratch). Desenvolvimento sistematico e implementagéo
de programas sem o0 uso de linguagens de programacao
funcionais. Conceitos basicos de interagdo com usuario
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(entrada e saida de dados), variaveis, estruturas condicionais e
estruturas de repetigéo.

Unidade Curricular

Metodologia Cientifica e Desenvolvimento de Projetos

Ementa

Trabalho cientifico: conceitos de ciéncia, conhecimento e tipos
de conhecimento e método cientifico. Hipoteses, leis e teorias
cientificas. Sistemas cientificos. Pesquisa Cientifica Baseada
em Evidéncias. Etapas de elaboracdo de um projeto de
pesquisa. Projeto de Pesquisa. Elaboracdo e apresentacdo de
trabalhos cientificos. Apresentar a estrutura de Gerenciamento
de Projeto: processos, metodologia, caracterizar o ciclo de vida
de projetos e dos grupos de processos.

Unidade Curricular

Programacdo de Computadores - pratica

Ementa

Préticas sobre: Desenvolvimento de Algoritmos utilizando
Linguagem de Programacdo Estruturada (ex.: Linguagem C ou
Python). Varidveis. Tipos de dados basicos. Estruturas de
Controle de Fluxo (condicionais e repeticdo). Vetores e
Matrizes. Funcgdes. Conceitos de enderecos e ponteiros.
Arquivos. Técnica para comentar em programas de
programagao.

Unidade Curricular

Programacao de Computadores — teoria

Ementa

Teoria sobre: Desenvolvimento de Algoritmos utilizando
Linguagem de Programacéo Estruturada (ex.: Linguagem C ou
Python). Varidveis. Tipos de dados basicos. Estruturas de
Controle de Fluxo (condicionais e repeticdo). Vetores e
Matrizes. Funcgdes. Conceitos de enderecos e ponteiros.
Arquivos. Técnica para comentar em programas de
programacao.

Unidade Curricular

Quimica Experimental |

Ementa

Seguranca no laboratério de quimica, conhecimento das
principais vidrarias, principais montagens laboratoriais e
procedimentos de separacdo de misturas. Erros de medida
(rendimento de reacdo, massa e volume), teste de chama,
propriedades periddicas dos elementos, introducdo ao preparo
de solucgbes, determinacdo da solubilidade, gravimetria, reaces
quimicas, condutividade elétrica, estequiometria (reagente
limitante e excesso) e forcas intermoleculares.

Unidade Curricular

Quimica Experimental 11

Ementa

Préaticas laboratoriais envolvendo conceitos da disciplina de
Transformagdes Quimicas: solubilidade, reacdes acido-base,
titulacdo e padronizagdo, solucdo tampé&o, estequiometria de
reacao, reacOes de transferéncia de elétrons, sintese organica,
equilibrio quimico, cinética quimica e termoquimica.

Unidade Curricular

Transformagdes Quimicas

Ementa

Forcas intermoleculares, ponto de ebulicdo. Solubilidade.
Solugdes: Suspensdo, Dispersdo e Solugbes, Unidades de
Concentracdo, Diluicdo e Misturas. Cinéetica quimica.
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Termoquimica. Equilibrio quimico, &cidobase. Solucao
tampdo. Titulagdo. Equilibrio de solubilidade: reacGes de
precipitacdo, complexacdo, oxirreducéo.

Unidade Curricular

Ciéncia e Tecnologia de Materiais

Ementa

Classificacdo e definicdo dos materiais para Engenharia —
metais, ceramicas, polimeros e compositos. Estruturas dos
materiais. Imperfeicdes no arranjo cristalino. Correlagéo entre
ligacGes e propriedades dos materiais. Diagramas de equilibrio.
Processamento de materiais. Critérios de selecdo. AplicacOes
dos materiais.

Unidade Curricular

Engenharia do Trabalho

Ementa

Conceitos principais de ergonomia e Engenharia do trabalho.
Ergonomia aplicada ao projeto de postos de trabalho.
Influéncias externas. Informatizacdo; antropometria estatica e
dindmica. Estudo do ambiente de trabalho: agentes fisicos,
quimicos, biologicos, mecéanicos e ergondmicos. Nocoes
basicas de seguranca e higiene do trabalho. Seguranca de
sistemas. Gerenciamento de Riscos. Identificacdo e analise de
riscos de processos e operacdes. Normas e legislacao.

Unidade Curricular

Gestdo de Produtos

Ementa

Conceitos de desenvolvimento de produtos. Estratégias de
producdo e tipos de novos produtos. Estruturas organizacionais
para desenvolvimento de produtos. O processo de
desenvolvimento de produtos. Planejamento estratégico de
produtos. Definicdo e planejamento de projetos de produto.
Fases do desenvolvimento do projeto do produto. Métodos e
softwares de projeto de produto. Projeto de embalagem. Gestao
do ciclo de vida e sustentabilidade dos produtos.

Unidade Curricular

Gestdo de Projetos

Ementa

Gestdo de projetos no contexto empresarial. Gerenciamento de
portfélio, programas e projetos. Caracteristicas e ciclo do vida
dos projetos. Fungdes do gerente de projetos. Grupos de
processos e areas de conhecimento. Métodos de planejamento e
controle. Andlise de riscos. Andlise de viabilidade econdmica.
Software para gerenciamento de projetos.

Unidade Curricular

Instrumentacdo Industrial

Ementa

Introdugdo a  instrumentacdo e sua  simbologia.
Condicionamento de sinais. Calibragdo de instrumentos:
normas e referencias. Conceitos fisicos basicos para medicao de
pressdo. Tipos e caracteristicas dos medidores de pressao.
Conceitos fisicos basicos para medicgéo de nivel. Classificagédo e
tipo de medidores de nivel. Conceitos fisicos béasicos para
medicdo de vazdo. Tipos e caracteristicas dos medidores de
vazdo. Conceitos fisicos bésicos para medicdo de temperatura.
Escalas de Temperatura. Tipos e caracteristicas dos medidores
de Temperatura. Conceitos fisicos basicos para medicdo de
deslocamento linear e angular. Tipos e caracteristicas dos
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medidores de deslocamento. Conceitos fisicos basicos para
medicdo de proximidade. Tipos e caracteristicas dos medidores
de proximidade. Conceitos fisicos basicos para medicdo de pH.
Tipos e caracteristicas dos medidores de pH. Conceitos fisicos
basicos para Medicdo de densidade especifica. Seguranca
intrinseca.

Unidade Curricular

Introducdo ao Desenho Universal

Ementa

Conceitos e definicdes de base historica, politica e filosofica que
compreendam a deficiéncia em seu paradigma sociocultural
amplo e diverso de forma a promover a inclusdo por meio de
solucBes sustentiveis. Ampliacdo do olhar para 0 usuério
reconhecendo as limitagdes inerentes a diversidade corporal,
sensorial e cognitiva humana e o papel do projetista na
universalizacdo do acesso ao uso equitativo de espacos,
mobiliario, equipamentos, utensilios e servigos. Metodologias
para projeto de espacos e edificios publicos e de uso coletivo,
mobiliario urbano, utensilios e equipamentos, comunicacao,
transporte e mobilidade adequados a diversidade humana, em
especial para pessoas com alguma deficiéncia ou mobilidade
reduzida. A aplicacdo de normas e legislacdo relacionados a
acessibilidade dos ambientes, espacos urbanos e edificacdes.
Busca de soluc@es inclusivas e criativas fundamentadas nos
principios do Desenho Universal.

Unidade Curricular

Laboratorio de Ciéncia e Tecnologia de Materiais

Ementa

Classificacdo e definicdo dos materiais para Engenharia —
metais, ceramicas, polimeros e compdsitos. Estruturas dos
materiais. Imperfei¢cbes no arranjo cristalino. Correlacdo entre
ligacGes e propriedades dos materiais. Diagramas de equilibrio.
Processamento de materiais. Critérios de selecdo. Aplicacdes
dos materiais.

Unidade Curricular

Mecéanica dos Solidos

Ementa

Tipos de solicitacbes e tensbes. Estudo das tensdes e
deformacdes no carregamento axial. Estudo das tensdes e
deformagdes no carregamento axial. Estudo das tensdes e
deformacdes na torcdo. Estudo das tensdes e deformacdes na
flexdo. Carregamento transversal. Carregamento combinado.
Anélise de tensbes e deformacOes. Critérios de Resisténcia.
Flambagem.

Unidade Curricular

Nogdes de Direito Empresarial

Ementa

Caracterizacdo juridica da empresa. Modalidades de exercicio
empresarial. Nogdes sobre titulos de crédito e contratos
mercantis. No¢Oes de direito falimentar.

Unidade Curricular

Nocdes Fundamentais de Direito e Etica Profissional

Ementa

Elementos de Teoria do Estado. Formacdo do Direito. Nogdes
de direito constitucional, civil, penal, administrativo,
empresarial, do trabalho, do consumidor, internacional,
ambiental e processual. Legislacéo, ética e 6rgaos profissionais.
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Unidade Curricular

Representagdo Grafica

Ementa

Fundamentos do desenho técnico: construcdes geométricas
fundamentais; principios da geometria descritiva. Normatizacéo
em desenho técnico. ProjecOes e vistas ortograficas. Cortes e
secgOes. Escalas e dimensionamento. Hachuras e Simbolos
basicos do Desenho Técnico. Desenhos em perspectiva.
Introdugdo ao desenho assistido por computador (CAD):
modelagem bidimensional e tridimensional. Desenho de
conjunto e detalhes. Representacdo grafica utilizada nas
Engenharias.

Unidade Curricular

Administragéo da Produgéo

Ementa

O papel estratégico e os objetivos da producdo. Conceitos basicos
em sistemas de producgdo: estoques, estoques de material em
processo, takt time, lead-time e tempo de fluxo. Planejamento e
Controle da Produgdo: previsdo de demanda, planejamento
agregado da producdo, programa-mestre de producao,
planejamento das necessidades de materiais (MRP),
sequenciamento da producdo, capacidade produtiva, gestdo de
estoques. Técnicas industriais japonesas (JIT, Lean production,
Kanban). Tecnologia de producdo otimizada (OPT). Teoria das
restricdes. Principios da manufatura integrada por computador
(CIM).

Unidade Curricular

Contabilidade Empresarial

Ementa

Conceito de contabilidade. Contabilidade e Engenharia de
Producdo. Principios contabeis geralmente aceitos. Sistematica
contabil. Regimes de Contabilidade. Principais demonstracoes
financeiras: Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do
Exercicio, Demonstracdo das Mutacfes do Patriménio Liquido.
Demonstracdo do Fluxo de Caixa e demonstracdo de Origens e
Aplicacbes de Recursos. Escrituracdo. Razonetes em "T".
Balancete. Funcdo Financeira da Empresa. Insercdo da Empresa
no Mercado Financeiro. Alavancagem. Capital de Giro. Politica
de Dividendos. Financiamento de Longo Prazo. Corporate
Finance / Project Finance. EVA (Economic Value Added = lucro
econémico) e MVA (Market Value Added = Valor de Mercado
Adicionado). Riscos financeiros.

Unidade Curricular

Economia

Ementa

Diferentes escolas do pensamento econdmico: fase pré-cientifica;
do Mercantilismo as escolas modernas. Introdugdo a questdes
econdmicas e dos principios basicos e métodos da economia.
Introducdo a microeconomia (Aplicacdes da oferta, da demanda e
das estruturas de mercado na formacdo dos pregos dos produtos,
elasticidade, concorréncia pura, monopolio, oligopdlio).
Introducdo a macroeconomia (Contabilidade nacional, questdes
politicas como tributagdo, comércio internacional e distribuicéo
de renda. Crescimento econdémico, inflacdo, desemprego, ciclo
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econdmico, fluxos internacionais de capital, impacto da politica
monetaria e fiscal sobre as empresas e producgdo). Principios da
economia circular. Economia informal

Unidade Curricular

Ergonomia, Seguranca e Higiene do Trabalho

Ementa

O conceito de carga de trabalho. Estudos de movimentos.
Técnicas de registro e analise do trabalho: técnicas de
cronometragem. NocOGes basicas de biomecénica (o uso dos
exoesqueletos). Método da AET (Analise Ergonémica do
Trabalho). Legislacdo vigente em ergonomia (NR17). Relacdo
trabalho e saude: trabalho prescrito e trabalho real. Formas de
remuneracdo de mao-de-obra. Principios do gerenciamento da
motivacdo. Dindmica de grupos e sinergia em equipes de trabalho.
Trabalho, tecnologia e ciéncia. A atividade de controle de
sistemas automatizados. Qualificacdo e automacdo. Emprego e
tecnologia. O papel do engenheiro de producgédo no surgimento de
uma nova cultura organizacional. NocOes béasicas de seguranca e
higiene do trabalho. Gerenciamento de Riscos. Normas e
legislacdo aplicada a Seguranca no Trabalho Industrial.

Unidade Curricular

Gestdo de Servicos

Ementa

Evolucédo histérica dos servicos. Conceitos e Caracterizacdo de
Servigos. Tipologia de Servigos. Divisdo da Gestdo de bens e
servicos. Valor e servigos. Estratégia de producdo e operacgoes.
Gestdo de operacgdes de servigos: capacidade, demanda, estoques
e filas. Localizacdo. Gestdo da Qualidade em servigos. Gestdo de
Custos em servigos. Sistemas de medicdo em servigos.
Organizagdo em servigos: estrutura e recursos humanos.
Terceirizagdo de servigos. Casos em Servigos.

Unidade Curricular

Gestao Estratégica Organizacional

Ementa

Conceitos bésicos de estratégia. Escolas de planejamento
estratégico. Processo Deliberado e Processo Emergente.
Processos de Planejamento Estratégico. Metodologia de
Planejamento Estratégico. Pensamento Estratégico. Estratégia
organizacional e competitiva.

Unidade Curricular

Introducdo a Engenharia de Producao

Ementa

Apresentagéo e contextualizacdo da Engenharia de Producéo. As
dez areas da Engenharia de producéo, relacionando com mercado
de trabalho. O papel do engenheiro de producdo nas organizagoes.
Competéncias e habilidades do engenheiro de producéo.
Apresentagdo das principais instituicbes nacionais e
internacionais da &rea. Aspectos académicos do curso de
Engenharia de Producdo da UNIFAL-MG: énfases e perfil do
egresso.
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Unidade Curricular

Lideranga e Habilidades Empreendedoras

Ementa

Conceitos de Lideranca. Conceitos e Desenvolvimento de
Habilidades Empreendedoras. Busca de oportunidade e iniciativa.
Persisténcia. Correr riscos calculados. Exigéncia de qualidade e
eficiéncia.  Comprometimento. Busca de informacdes.
Estabelecimento de metas. Planejamento e monitoramento
sistematicos. Persuasdo e rede de contatos. Independéncia e
autoconfianga.

Unidade Curricular

Matematica Financeira

Ementa

Conceituacdo e campo de aplicacdo da Matemaética Financeira.
Valor do dinheiro no tempo. Diagrama de fluxo de caixa. Juros
simples. Juros compostos. Taxa nominal, efetiva, proporcional e
equivalente. Desconto simples e compostos. Série de
Pagamentos. Sistemas de Amortizacgdo. Utilizacdo da HP12C ou
planilha Excel no desenvolvimento de um projeto.

Unidade Curricular

Pesquisa Operacional |

Ementa

Introducdo a pesquisa operacional. Conceituacdo. Natureza e
significado da pesquisa operacional. Problemas tipicos. Fases da
metodologia de um projeto de pesquisa operacional. Método
cientifico. Problemas de alocacdo de recursos. Modelagem.
Programagdo linear. Modelo fundamental, método grafico,
método simplex. Problemas gerais de otimizagdo, dualidade,
analise de sensibilidade e interpretacdo econémica. Modelos de
transporte. Modelos de designacdo. Transpedicdo. Problemas em
rede. Rota minima através de uma rede. Problema de fluxo
maximo.

Unidade Curricular

Pesquisa Operacional 11

Ementa

Gerenciamento de sistemas de producdo sob encomenda e de
projetos utilizando as técnicas de caminho critico PERT/CPM:
planejamento, programacdo PERT/CPM (fator tempo),
programacdo CMP (fatores tempo e custo). Métodos de tomada
de decisdo. Dimensionamento de estoques: natureza e categorias
dos problemas de estoque, tipos de custos envolvidos, sistemas
tipicos, critérios para dimensionamento, dimensionamento em
sistemas com descontinuidade da curva de custo total. Introducéo
a teoria das filas: formacéo e estados da fila, conjunto de espera,
sistemas de filas com um posto de servigo, sistemas de filas com
multiplos postos de servi¢o. Modelagem de operacdes.

Unidade Curricular

Processos de Fabricacao

Ementa

Conceitos gerais e classificagdo dos processos de manufatura:
metallrgicos, mecanicos, alimenticios e mineragdo. Nocdes de
fundicdo e soldagem. Nogdes de usinagem convencional e ndo-
convencional. Nocdes de conformacdo mecénica: forjamento,
estampagem, extrusdo, trefilagdo e laminagdo. Nogdes sobre
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metalurgia do p6. Nogbes sobre processamento de ceramicos,
polimeros e compdsitos. Nogdes sobre tratamentos de superficie.
Processos de fabricacdo de pecas por adicdo do material
(impressédo 3D). Condigdes econdmicas, otimizagdo e custos
envolvidos nos processos de fabricacao.

Unidade Curricular

Projeto de Fabricas

Ementa

Conceitos e metodologias para o desenvolvimento do projeto de
fabricas: estudo de localizacdo de unidades produtivas, relagéo
entre projetos de fabricas e os projetos de produtos na preparacéo
do arranjo fisico, do fluxo produtivo e de acordo com os principios
do desenho universal. Estudo do planejamento da capacidade
produtiva. Definicdo de tipos dos sistemas de producdo e de
arranjos fisicos. Tdpicos sobre movimentacdo e armazenagem de
materiais para o fluxo produtivo (transportes automatizados,
AGV, LGV). Aplicacdo de ferramentas computacionais no
conceito e desenvolvimento de fabrica digital. Conceitos sobre
Industria 4.0.

Unidade Curricular

Sistemas de Informacdes Gerenciais

Ementa

Principais aplicagdes de Sistemas de Informagéo nas organizagdes
atuais. Aplicacdes integradas empresariais: Sistemas Integrados
de Gestdo (ERP), Sistemas de Gestdo da Cadeia de Suprimentos
(SCM). Sistemas de Gestdo do Relacionamento com o Cliente
(CRM). Gestdo da Informacdo e do Conhecimento. Apoio a
Decisdo e Inteligéncia Competitiva. Sistemas Colaborativos e
Sistemas de Gestdo de Processos de Negdcio. Gestao estratégica
e Governanca de TI. Gestdo de Servicos de TI. Tendéncias em
Gestdo de Sistemas de Informacdo. Técnicas de coleta de dados
de processos (Industria 4.0) e estatistica de dados.

Unidade Curricular

Teoria Geral da Administragédo

Ementa

Antecedentes da moderna administracdo. O surgimento da
administracdo moderna. Pensamento administrativo na Era
Moderna. A transacdo para a Era Contemporanea. Pensamento
administrativo da Era Contemporénea. Temas administrativos e
modelo organizacional.

Unidade Curricular

Avaliacgéo do Ciclo de Vida

Ementa

Gestdo do Ciclo de Vida. Modelagem do Ciclo de Vida. Métodos
de Avaliacdo do Ciclo de Vida. Tipos de bases de dados para
avaliagdo do ciclo de vida. Exemplos industriais. Software de
Avaliacdo do Ciclo de Vida.

Unidade Curricular

Controle Estatistico de Processo

Ementa

Fundamentos do Controle Estatistico de Processos (CEP).
Gréaficos de controle para variaveis. Analise de Capacidade de
processos de Fabricacdo (Cp e Cpk). Graficos de controle para
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atributos. Analise de Sistemas de Medicdo (MSA). Inspegdo por
amostragem. Programa 6 sigma.

Unidade Curricular

Criacdo de Novos Negocios

Ementa

Modelos de negocios. Criacao de Valor para o Cliente. Tipos de
Planos de Negdécio. Gestdo de pequenas empresas.
Empreendedorismo Tecnologico. Vantagem competitiva. Plano
de marketing. Administracdo Financeira.

Unidade Curricular

Criatividade e Inovacéo

Ementa

Conceitos de criatividade e de inovagdo. Processo do
desenvolvimento da criatividade. Pensamento criativo. Estimulos
e barreira a criatividade. Ferramentas de criatividade.
Criatividade, inovacdo e gestdo estratégica. Boas préaticas de
gestdo da criatividade em organizacdes. Gestdo de conhecimento
nas organizagoes.

Unidade Curricular

Custos Industriais

Ementa

Terminologia em custos industriais. Custo de fabricag&o.
Classificacdo do custo de fabricacdo. Custos por departamentos.
Custos dos produtos vendidos. Métodos de avaliacdo de estoques
(FIFO, LIFO, Média ponderada). Métodos de Custeio: Custeio
por absorcéo, Custeio Variavel e Custeio Baseado em Atividades
(ABC). Custo padrdo e custo real. Analise da margem de
contribuicdo. Anélise do ponto de equilibrio. Analise da margem
de seguranca. Relacédo custo-volume-lucro. Métodos de formacéo
de precos.

Unidade Curricular

Gerenciamento de Processos de Negocio

Ementa

Metodologia de sistemas soft (SSM): teoria de sistemas, evolucao
do conceito de SSM e ciclo do SSM. Modelagem de processos de
negocio (BPM): evolucdo do conceito de BPM, Organizacgdes e
processos de negécio, método de implantacdo de BPM,
modelagem de processos, habilitadores para o BPM, Tecnologia
de informag&o para apoiar o BPM, governanga e maturidade na
gestdo por processos. Metodologia de modelagem organizacional:
objetivos organizacionais, regras de negocio, atores e recursos,
processos de negocio, conceitos e captura de requisitos
organizacionais. Balanced Scorecard e implementacdo de
estratégias.

Unidade Curricular

Gestdo da Qualidade

Ementa

Definigcdes, conceitos e importancia da qualidade. Histérico
mundial e brasileiro. Principais correntes e mestres da qualidade.
Controle da qualidade total (TQC). Gerenciamento da rotina do
trabalho diério. Gerenciamento pelas diretrizes. Ferramentas
bésicas e gerenciais da qualidade. Métodos de melhoria da
qualidade. Controle da qualidade e garantia da qualidade. Custo
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da Qualidade e os efeitos do Gerenciamento da Qualidade sobre a
Produtividade. Sistemas e programas de gestdo da qualidade.
Topicos sobre sistemas de manutencao industrial.

Unidade Curricular

Gestdo de Projeto de Software

Ementa

Principios béasicos de Engenharia de Software. Modelagem,
projeto, implementacdo e testes de Sistemas de Software.
Qualidade de Software. Geréncia e Manutencdo de Software.
Gestdo Agil com SCRUM. Principios de Interface Homem-
Maquina. Paradigmas de desenvolvimento de software: modelos
Funcional e Orientado a Objetos. Principios bésicos de banco de
dados: modelo entidade-relacionamento.

Unidade Curricular

Logistica

Ementa

Visdo sistémica em Logistica e Cadeias de Suprimentos (Supply
Chain). Hierarquia de decisbes em Logistica e Cadeias de
Suprimentos. Nivel de servico e custo total. Indicadores
logisticos. Planejamento e operacdo de transportes. Sistemas de
estoque e armazenagem. Projeto da rede fisica da cadeia de
abastecimento. Estratégias de otimizacdo em cadeias de
Abastecimento. O gerenciamento de estoques: classificacdo
ABC, sistematica de re-suprimento. Sistemas de informacéo e
tecnologia em Logistica e Cadeias de Abastecimento (EDI, big
data, tratamento em nuvem). Operadores logisticos. Logistica
Reversa. Efeito Chicote. Gestdo da cadeia de suprimentos global
e riscos. Tendéncias em gestdo da cadeia de suprimentos (e-
commerce).

Unidade Curricular

Marketing Empresarial

Ementa

Planejamento Estratégico e o Papel do Marketing. Andlise de
mercado e o Comportamento do Consumidor e do Comprador
Organizacional. O Sistema de Marketing e o Ambiente de
Marketing.

Unidade Curricular

Mercado Financeiro

Ementa

Intermediacdo financeira. Conceito, Historico e desenvolvimento
dos mercados financeiros. Crises financeiras. Sistema Financeiro
Nacional. Agentes e fungdes. Regulacdo bancaria (6rgaos
reguladores). Mercado Monetario. Titulos pablicos. Funcdo do
Banco Central. COPOM. Selic, CETIP. Caracteristicas e
precificacdo dos principais titulos. Mercado de Crédito. Principais
produtos de curto e longo prazo, caracteristicas. Mercado
Cambial. Funcdo, participantes, regimes cambiais. Mercado
Interbancario de Cambio. Ca&mbio comercial. Produtos de
financiamento de cdmbio. Mercado de capitais. Funcéo, agentes,
participantes, produtos. Mercado publico. Mercado privado.
Produtos: Ac0es, IPO (oferta publica inicial) Produtos:
Debéntures, notas promissorias. OperacOes estruturadas e
securitizacdo (Hedge). Mercado de capitais internacional.
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Fundamentos de Derivativos. Bolsa de valores. Mercado de
Renda Fixa e Variavel. Criptomoedas.

Unidade Curricular

Modelos de Negocio e Ferramentas Estratégicas

Ementa

Conceito de modelos de negdcio empresariais. Tipos e elementos
de modelos de negbcio. Analise estratégica de ambientes
externos. Andlise estratégica de ambientes internos. Forcas
competitivas.  Planejamento de cenarios  competitivos.
Competéncias estratégicas organizacionais. Estratégias de ruptura
e inovacdo. Roadmapping de inovacdo. Analise de proposta de
valor e necessidades de clientes. Desenvolvimento de modelo de
negocio. Desenvolvimento de roadmapping estratégico.

Unidade Curricular

Pesquisa de Mercado

Ementa

Introducdo a pesquisa de mercado. Definicdo do problema de
pesquisa. Concepcao da pesquisa. Tipos de pesquisa. Mensuragdo
e escalonamento. Ferramentas para coleta de dados. Amostragem.
Reparacdo e analise dos dados. Técnicas estatisticas. Montagem
de relatorios. Pesquisa na era do marketing digital. Softwares de
pesquisa de mercado e anélise de dados.

Unidade Curricular

Producéo e Projeto Sustentavel

Ementa

Conceitos de Desenvolvimento Sustentavel. Gestdo Ambiental de
Empresas: historico e perspectiva. Politicas Publicas Ambientais.
Producdo Mais Limpa. Sistema de Gestdo Ambiental (SGA).
Gestdao do Ciclo de Vida. Avaliacdo do Ciclo de Vida.
Certificagdo, Auditoria e Rotulagem Ambiental. Meétodos e
Préaticas de Ecodesign. Conceitos de Economia Circular.

Unidade Curricular

Projeto de Investimento

Ementa

As principais métricas para tomada de decisdo (payback, VPL,
TIR e VAUE), Renovagdo e substituicdo de equipamentos,
aluguel, leasing, Depreciacdo; financiamentos, a construgdo de
fluxos de caixa incrementais na visao de projetos de investimento,
a definicdo do custo de capital na avaliagdo (CAPM = estimativa
do custo de capital préprio e WACC = custo médio ponderado do
capital ), Risco, incerteza e anélise de sensibilidade.

Unidade Curricular

Prototipagem e Projeto Computacional

Ementa

Conceitos basicos de prototipagem. Racionalizacdo do
departamento de projeto. Projeto auxiliado por computador.
Modelagem solida 3D. Projeto de elementos assistido por
computador. Prototipagem rapida. Integracdo das ferramentas de
projeto assistido por computador. Software CAD e CAE.
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Unidade Curricular

Simulagdo Computacional da Producao

Ementa

Definicdo de Modelagem e Simulacéo de Sistemas. Aplicagdes da
Modelagem e Simulacdo de Sistemas relacionadas a Eng. de
Producdo. Tratamento e analise de problemas (Teoria das Filas,
Modelagem e Simulacao, Método de Monte Carlo). Terminologia
basica utilizada em modelagem e simulacdo de sistemas.
Apresentacdo do software Arena (interface e exemplos).
Elementos basicos do Arena. Procedimento para execugdo de um
estudo de simulacdo. Verificacdo e validacdo de modelos de
simulagdo. Analise dos resultados da simulacéo.

Unidade Curricular

Sistemas Integrados de Gestéo

Ementa

Sistemas de Gestdo Baseado em Normas. Sistema de Gestéo
Qualidade (Normas da série NBR 1S09000), Sistema de Gestdo
Ambiental (Normas da série NBR 1SO14000), Sistemas de Gestéo
da Seguranca e Saude Ocupacional (Normas BS 8800 e OHSAS
18001) e Sistemas de Gestdo de Riscos. Metodologia de
implantacdo e auditoria dos Sistemas de Gestdo Integrados.

Unidade Curricular

Confiabilidade em Produtos e Processos

Ementa

Conceitos basicos. Planos experimentais usuais. Andlise de
experimentos  completamente  aleatorizados.  Comparacgoes|
maltiplas. Andlise de varidncia ndo paramétrica. Plano fatorial 2k.
Plano fatorial fracionario.

Unidade Curricular

Gestdo de Pequenas Empresas

Ementa

Caracteristicas das Pequenas Empresas. O papel da pequena
empresa. Empresa familiar. Administragdo profissional na
pequena empresa. A vantagem competitiva da pequena empresa.
Plano de negocios. Plano de marketing. Administracdo de
Recursos Humanos. Producdo e qualidade. Administracédo
financeira.

Unidade Curricular

Métodos de Otimizacao de Projeto

Ementa

Conceitos de otimizagdo. Projeto para Manufatura e Montagem
(DFMA). Projeto para 0 Meio Ambiente (DFE). Modos de Falhas
de Projetos e Processos (FMEA). Método Taguchi.

Unidade Curricular

Topicos avangados em Desenvolvimento de Novos Negocios

Ementa

Tdpicos especiais e/ou atualizados na area de desenvolvimento de
novos negocios.

Unidade Curricular

Tépicos avangados em Estratégia Organizacional

Ementa

Tdpicos especiais e/ou atualizados na area de estratégia

organizacional.
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Unidade Curricular  [Tépicos avangados em Financas Corporativas
Topicos especiais e/ou atualizados na éarea de finangas
corporativas.

Ementa

Unidade Curricular  Tépicos avangados em Inovagéo e Criatividade

Tépicos especiais e/ou atualizados na area de inovacéo e
criatividade.

Ementa

B) Componentes Curriculares ndo Disciplinares

3.5.2 Atividades Complementares

As Atividades Complementares tém o objetivo de propiciar uma formacéo
complementar e interdisciplinar ao discente, incentivando o desenvolvimento de diversas
atividades ao longo da graduacdo. Estas atividades, para o curso de Engenharia de
Producéo estdo alinhadas ao Regulamento Geral dos Cursos de Graduagédo (RGCG) da
UNIFAL-MG. O desenvolvimento de Atividades Complementares ao longo do curso,
inclusive, favorece a realizacdo de atividades relacionadas aos temas transversais,
dispostos neste PPC.

A carga horaria minima definida para as Atividades Complementares é de cerca
de 5% da carga horéria total do curso.

As Atividades Complementares serdo coordenadas por comissdo propria e

orientadas por regulamentacéo especifica.

3.5.3 Atividades Curriculares de Extenséo (ACEX)

Segundo a Resolugdo CEPE sobre Curricularizagdo da Extensédo (UNIFAL-MG,
2020), compreendem-se as ACEx como agdes executadas em forma de programas ou
projetos de extensdo, devidamente registradas e aprovadas pelas instancias competentes,
conforme regulamentacGes e orientagdes da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), em que
os discentes atuam como membro da equipe executora, ou seja, sdo protagonistas da acdo
extensionista.

No curso de Engenharia de Producgéo, as ACEXx serdo desenvolvidas por meio da
componente curricular Atividades Curriculares de Extensao, que é desenvolvida ao longo
de todo o curso e totaliza 10% da carga horaria total do curso.

O curso desenvolverd ACEX, entretanto, os discentes poder&o participar de outros

projetos ou programas de extensdo, para além dos desenvolvidos no curso. Nesse caso,
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as atividades também serdo registradas nesta componente curricular ACEX, desvinculada
das UC, e compordo o histérico académico do discente.
As ACEX terdo comissdo propria e regulamentacao especifica.

3.5.4 Projeto Final de Curso (PFC)

O Projeto Final de Curso da Engenharia de Producéo é um resultado que deve ser
apresentado pelos discentes como parte dos requisitos obrigatérios para conclusdo do
curso. O PFC € uma atividade de sintese e integracdo de conhecimento que tem como
objetivo exercitar as competéncias desenvolvidas ao longo do curso.

O PFC sera defendido no 10° periodo do curso. A defesa do PFC confere ao
discente a creditacdo de 60 horas em sua integralizacao curricular.

O PFC sera coordenado por comissao propria e orientado por regulamentacao

especifica.

3.5.5 Estagio Obrigatorio

O estagio é uma forma importante de intercAmbio entre a universidade e 0 mundo
do trabalho, apresentando-se como oportunidade para que o discente possa aplicar seus
conhecimentos académicos, aprimorando-os e qualificando-se para 0 exercicio
profissional. Neste sentido, o Estagio Obrigatorio podera se desenvolver em instituicdes
nacionais como em institui¢gdes no exterior.

O curso prevé 160 horas de Estagio Obrigatério, conforme determina as DCN das
Engenharias. Entretanto, os discentes serdo sempre estimulados a participarem de
estagios que ampliem essa carga horaria minima prevista.

Conforme § 1°, do artigo 10, da Lei 11.788/08, o discente podera realizar 40 horas
semanais, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais.

O Estagio Obrigatorio serd coordenado por comissdo propria e orientado por
regulamentacéo especifica. A comissdo de Estagio Obrigatdrio sera responsavel por dar
suporte e orientacdo aos discentes a fim de garantir um desenvolvimento seguro das

atividades propostas.

3.5.6 Estagio ndo Obrigatorio
Além do Estagio Obrigatério, o discente do curso de Engenharia de Producgéo
podera também realizar outro(s) estagio(s), de carater ndo obrigatério, a fim de
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complementar seu itinerario formativo. Neste sentido, o Estagio ndo Obrigatorio podera
se desenvolver em instituigdes nacionais como em instituigdes no exterior.

Conforme § 1°, do artigo 10, da Lei 11.788/08, o discente podera realizar 40 horas
semanais, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais.

O Estagio ndo Obrigatorio sera coordenado por comissao prépria e orientado por

regulamentacdo especifica.

3.5.7 Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (PIEPEX)

O PIEPEx é um programa que tem por objetivo a integra¢do ensino, pesquisa e
extensdo e é desenvolvido no 1° ciclo de formacéo. Visa a indissociabilidade dos pilares
da universidade, e das componentes curriculares ndo disciplinares do curso de 1° ciclo.

O resultado final deste programa, obrigatdrio para os discentes ingressantes pelo
sistema de ciclos, é acomunicacao publica de um Produto de Conclusao do PIEPEX (PCP),
a ser desenvolvido pelos discentes com supervisdo docente. Portanto, embora os
ingressantes pela entrada direta possam participar pelas atividades do PIEPEX, apoiando
o desenvolvimento das ACEx e das competéncias gerais do curso, eles ndo tém a
obrigatoriedade de construcgéo e defesa do PCP, uma vez que ndo passam pela concluséo
de curso do 1° ciclo.

Como a responsabilidade pelo PIEPEx € do BICT, todas as informacdes

pertinentes a esse programa encontram-se em seu respectivo PPC.

3.5.8 Programa Tutorial Académico e de Acolhimento (PTA)

O Programa Tutorial Académico (PTA) € um programa de tutoria, com ampla
abrangéncia, que reine projetos e agdes destinados a integracdo do discente a vida
académica, dando-lhe suporte para construcao de seu itinerario formativo.

O PTA do BICT servira de referencial para o Programa Tutorial Académico deste
projeto, uma vez que os dois ciclos sdo indissociaveis do ponto de vista da integralizagdo
da Engenharia de Producéo.

O PTA tem como objetivo promover a integragdo discente, nos ambitos
profissional, académico e social; acompanhar o discente em seu percurso formativo,
dando-lhe suporte para transpor obstaculos encontrados ao longo da vida académica;
nivelar os conhecimentos e suprir defasagens na aprendizagem, de forma a auxiliar o

discente em seu desempenho nas unidades curriculares.
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Dentre as atividades do programa, destaca-se, no PTA do BICT e em relagéo aos
discentes do percurso por ciclos, 0 acompanhamento do itinerario académico do discente
por um docente-tutor, haja vista o carater flexivel do curso, que permite varios percursos
formativos. A vista disso, o docente-tutor auxiliara o discente a construir itinerarios
formativos coerentes com suas opcdes de saida.

O PTA do 1° ciclo ainda desenvolve cursos de curta duragdo que visam o0
aprimoramento pedagdgico e o nivelamento de conteldos, necessario a superacdo de
defasagens prévias dos discentes, neste caso independendo do percurso formativo do
discente.

J& quanto ao PTA do 2° ciclo, em relacdo aos discentes do percurso por entrada
direta que ndo precisam construir seus itinerarios, o PTA da Engenharia de Produgdo se
configura como programa de acolhimento previsto nas DCN do curso, proporcionando
oportunidades de integracdo dos discentes com o campo profissional desde os primeiros
semestres do curso, promovendo espacos de aprendizagem com diferentes setores da
comunidade académica, com seus egressos, aumentando a motivacao e a adaptacdo do
estudante ao curso. Portanto, além de uma Aula Magna voltada ao profissional de
Engenharia de Producdo, o PTA da Engenharia de Producdo desenvolvera a organizacao
de eventos para integracao do discente a vida académica, social e profissional.

O PTA da Engenharia de Producdo serd coordenado por comissdo propria e

orientado por regulamentacdo especifica.

4 DESENVOLVIMENTO METODOLOGICO DO CURSO

4.1 Metodologia de ensino e aprendizagem

O curso de Engenharia de Producdo esta pautado na utilizacdo de técnicas de
aprendizado ja consolidadas no processo de ensino, bem como no atendimento as novas
DCN para os cursos de Engenharia, possibilitando, assim, a construcdo de acbes e
estratégias pedagdgicas que incentivam o protagonismo do discente na construcdo de seu
perfil profissional, social e humanistico, como cidaddo consciente de suas potencialidades
e responsabilidades para com o desenvolvimento humano e do meio ambiente de forma
sustentavel.

Como parte das metodologias, os discentes serdo instigados a desenvolverem seu
conhecimento sobre a base do conteudo programatico. As aulas serdo presenciais e
dialogadas, e contardo com atividades praticas e experimentais, em laboratério ou campo,

com equipamentos e aplicativos adequados para cada atividade, nas quais, o0 tempo de
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sala de aula valorizara a discusséo dos temas abordados, de forma individual ou em grupo.
Nestes espacos, os discentes desenvolverdo seus conhecimentos e habilidades necessarios
a formacdao do engenheiro de producdo, sempre sob a supervisao de um docente.

Nessa perspectiva, 0 curso se estrutura nos seguintes processos de construgéo da
aprendizagem:

— Os discentes realizardo as atividades propostas em conjunto com o docente que
compartilhara os conhecimentos previstos para a formacao do futuro profissional.

O docente serd o mediador do processo de aprendizagem do discente e do

conhecimento a ser apreendido. Valorizar-se-4 o aprender a aprender e a qualidade

do tempo da aula;
— Osdiscentes, individualmente ou em grupos, a depender dos objetivos pretendidos,
realizardo atividades orientadas, em contato direto com o objeto de conhecimento.

Neste momento, o discente ocupa seu lugar de protagonista de seu processo de

aprendizagem, por meio das relagdes de estudo e a partir das orienta¢Oes recebidas

pelo docente, em um processo de centrado na autoaprendizagem. Valorizar-se-a

o0 aprender a fazer, por meio das metodologias ativas de ensino e aprendizagem.

Neste sentido, o planejamento metodoldgico do processo de ensino devera
contemplar todas as formas de acompanhamento das atividades a serem desenvolvidas
em consonancia com o0s objetivos previstos, devendo ser explicitado no Plano de Ensino
das UC.

Serdo desenvolvidas e aplicadas estratégias pedagdgicas que incentivem 0s
discentes a participarem efetivamente do seu processo de formacdo e aprendizagem. O
discente sera incentivado a desenvolver o pensamento critico e questionar constantemente
as situacdes, problemas, estudos de casos e mesmo experiéncias proprias ligadas a
percepcao do engenheiro de producdo em sua area de atuacdo, ao longo de todo o curso.
O objetivo dessa conduta € a formacdo de profissionais independentes, capacitados ao
desenvolvimento de solugdes problemas, e que busquem constantemente aperfeigoar 0s
casos estudados. A realizacdo de trabalhos em equipe é constantemente empregada e
avaliada nas diversas atividades curriculares oferecidas, em que o discente assume a
posicao de protagonista de seu processo de aquisi¢édo e desenvolvimento do conhecimento.

A aplicacdo de metodologias ativas sera realizada em congruéncia com 0s
principios interdisciplinares do curso, auxiliando o direcionamento da aprendizagem a
formagéo de um profissional capaz de assumir a responsabilidade compartilhada do seu
processo de aprendizagem, utilizando estratégias pedagoOgicas que garantam a
participacao efetiva dos discentes.
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O desenvolvimento de projetos, atividades de iniciacdo cientifica e de extensdo
complementam o instrumental pedagdgico, sendo estimulado ao longo do curso a criagao
de espacos de aprendizagem exteriores as salas de aula, interligando a sua criacdo de
conteddo as aplicacBes em atividades de pesquisa, de extensdo e a participacdo em
projetos estudantis como Empresas Juniores e Ligas Estudantis. Neste sentido, os
docentes deverdo, em particularidade as suas UC, estabelecer métodos de
acompanhamento da aprendizagem coligadas as atividades desenvolvidas pelos discentes,
de forma congruente aos objetivos expressos em seus Planos de Ensino.

O planejamento pedagdgico do processo de ensino e aprendizagem, portanto,
devera estimular a atuacgdo critica e criativa do discente, na identificacdo e resolucéo de
problemas, considerando o0s aspectos politicos, econémicos, sociais, ambientais e
culturais que permanentemente envolvem as questdes relacionadas ao mundo
contemporaneo; deve estimular uma visdo e atuacdo ética e humanistica, para que 0s
futuros profissionais de Engenharia percebam e atendam as demandas da sociedade. Tudo
ISSO com vistas a permitir que o discente aprenda a aprender, de forma autdbnoma e
continua, em um processo efetivamente interdisciplinar. Essas concep¢des conduzirdo ao
alcance do perfil do egresso e a construcdo das competéncias apresentadas nesse PPC. A
complementacdo da formacéo do discente em um profissional consciente serd finalizada
com a incluséo dos problemas da sociedade em geral, seguindo os preceitos estabelecidos
nos direitos humanos e temas transversais, na formacao em temas inclusivos e o respeito
as diferencas necessariamente abordados também em seus projetos.

Serdo utilizadas metodologias ativas de ensino no planejamento pedagdgico das
UC do curso, nas quais se incluem atividades de disperséo. Essas atividades, coordenadas
e acompanhadas pelo docente, visam a promocao de outros espacos de aprendizagem que
ndo somente a sala de aula. Para tanto, o docente tem autonomia para desenvolver formas
efetivas de acompanhamento das atividades de disperséo. Essa previsdo vai ao encontro
ao que é determinado nas DCN para os cursos de Engenharia, no sentido de dar énfase a
necessidade de se reduzir o tempo em sala de aula, favorecendo o trabalho individual e
em grupos de discentes (CNE, CES, Resolucdo 2/2019).

O conjunto de formacdes, colecdo de conhecimentos e competéncias dos discentes
sera realizado ao longo de toda a sua formacao, desde o seu ingresso, de forma ativa na
aplicacdo em estudos de caso, laboratorios, atividades de extensdo, de pesquisa e em
outros espacos de aprendizagem a ele disponibilizados, e poderéo servir de insumos para

0 desenvolvimento de seu Projeto Final de Curso, cumprindo o aprender a fazer.
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4.2 Avaliacdo da aprendizagem

A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem visa valorizar a construcdo do
conhecimento nas UC, devendo, portanto, ser uma atividade processual e variada. Assim,
a avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem deve levar em consideracdo o que
preconizam as DCN dos cursos de Engenharia, no sentido de que as avaliagbes dos
discentes deverdo basear-se nas competéncias desenvolvidas (CNE, CES, Resolugéo
2/2019). Ainda, as acdes pedagogicas deverdo também assegurar um processo avaliativo
de carater democratico, inclusivo e respeitoso para com os discentes a partir de
procedimentos e instrumentos que propiciem beneficios ao processo de aprendizagem.

O docente de cada UC tem a responsabilidade de estabelecer no Plano de Ensino
as formas e 0s momentos em que as avaliagdes ocorrerao.

As formas de avaliacdo das UC e das atividades académicas obrigatorias devem
atender aos objetivos do curso, ser aprovadas pelo Colegiado do curso e constar nos
Planos de Ensino, de modo que os procedimentos de avaliagdo obedecam ao disposto
RGCG vigente da UNIFAL-MG.

Deverdo ser considerados 0s seguintes aspectos relevantes aos processos de
avaliagéo:

e Coeréncia entre 0s processos avaliativos e 0s objetivos de aprendizagem por meio
de métodos e instrumentos diversos segundo a natureza da aprendizagem e seus
contextos, incluindo processos de recuperacdo da aprendizagem, e levando em
consideracdo que o discente deve se tornar o protagonista de seu proprio
aprendizado;

e Utilizacdo de processos avaliativos emancipatérios como instrumentos de
avaliacdo diagndstica e acompanhamento do processo de aprendizagem, a partir
da pratica investigativa;

e Levantamento e avaliacdo de possiveis causas que criam obstaculos no processo
de aprendizagem, para possivel reformulacdo da acdo educativa e na
autoavaliagdo docente;

¢ No favorecimento da transparéncia do processo avaliativo a partir de critérios bem

estabelecidos e dialogados entre o docente e os discentes.
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5 PROCESSO DE AVALIACAO DO CURSO

5.1 Avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

De acordo com as DCN dos cursos de Engenharia, as concepg¢des curriculares do
curso devem ser permanentemente acompanhadas e avaliadas, realizando os ajustes que
se fizerem necessarios para seu aperfeicoamento (CNE, CES, Resolu¢do 2/2019). O
processo de acompanhamento e avaliagdo do PPC do curso deve ser realizado de forma
continua e dindmica, atendendo as mudangas do mundo do trabalho e permitindo interface
com a construcdo do conhecimento na area académica.

Neste contexto, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Engenharia de
Producdo desempenha um papel fundamental, pois se constitui no elemento-chave e
técnico com atribuicdes legais voltadas a avaliacdo e melhoria do projeto pedagdgico do
curso de Engenharia de Produgéo.

Na UNIFAL-MG, os NDE séo regidos pela resolu¢do N° 21/2010 do CEPE, que
estabelece as seguintes atribuicdes:

| - Elaborar e acompanhar o PPC em colaboracdo com a comunidade;

Il - Avaliar e atualizar o PPC de acordo com as necessidades do curso;

Il - Apresentar relatério de acompanhamento e avaliacdo do PPC ao Colegiado
para conhecimento e providéncias;

IV - Assegurar estratégia de renovacdo parcial dos integrantes do NDE de modo
a dar continuidade no processo de acompanhamento do curso;

V - Contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do curso;

VI - Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
de ensino constantes no curriculo;

VIl - Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de trabalho
e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso; e

VIII - Zelar pelo cumprimento das DCN do curso.

Portanto, o presente PPC sera acompanhado e avaliado continuamente pelo NDE
do curso de Engenharia de Producdo em consonancia com suas atribuicbes e

competéncias.
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5.2 Avaliagéo interna do curso

5.2.1 Autoavaliacdo da CPA

A autoavaliacdo interna dos cursos de graduacdo é realizada pela Comisséo
Propria de Avaliacdo (CPA), prevista na Lei Federal n° 10.861/2004 e regulamentada pela
Portaria MEC n° 2.051/2014. Esta comissdo tem a responsabilidade de coordenar,
conduzir e articular o processo continuo de autoavaliacdo da universidade, em todas as
suas modalidades de acdo, com o objetivo de fornecer informacbes sobre o
desenvolvimento da instituicdo, bem com acompanhar as agdes implementadas para a
melhoria de qualidade do ensino e do seu comportamento social.

A CPA desenvolve acdes de avaliacdo que devem contemplar a analise global e
integrada do conjunto de dimensdes, estruturas, relacdes, compromisso social, atividades,
finalidades e responsabilidades sociais das IES. Neste contexto, a CPA da UNIFAL-MG
conduz e articula o processo continuo de autoavaliagdo da universidade, em todas as suas
modalidades de acdo, com o objetivo de fornecer informac6es sobre o desenvolvimento
da instituicdo, bem como acompanhar as agdes implementadas para a melhoria de

qualidade do ensino.

5.2.2 Comissao Setorial de Avaliacéo

Em processo complementar a autoavaliacdo da CPA no que se refere as questdes
de ensino e aprendizagem, o curso de Engenharia de Producédo dispde de um mecanismo
de avaliacdo interna préprio do curso, realizado pela Comissdo Setorial de Avaliacdo do
curso, gque busca o desenvolvimento e a melhoria continua do curso. Neste sentido, esta
autoavaliacdo se configura como um instrumento de gestdo pedagdgica do curso.

Os resultados oriundos do processo de autoavaliacdo a ser desenvolvido pela
Comissao Setorial de Avaliacdo permitirdo um levantamento mais preciso dos principais
pontos para melhoria do curso de Engenharia de Producédo, viabilizando acbes de
aprimoramento continuo. Tais questdes poderdo se articular as discusses do programa
de formacéo do seu corpo docente, de modo que a Comisséo trabalhara em sinergia com
o Programa de Desenvolvimento Profissional e Formacdo Pedagdgica Docente
(PRODOC), no intuito de promover maior conhecimento, proximidade e envolvimento
dos docentes com o PPC, valorizar as atividades de ensino, aprimorar e diversificar as
estratégias de ensino utilizadas pelos docentes, englobando metodologias ativas e praticas
interdisciplinares, de modo que as competéncias desejadas nos egressos sejam alcancadas.

Além disso, a Comissdo Setorial de Avaliacdo deverd estar articulada com o NDE

do curso de Engenharia de Producéo para, em conjunto, definirem eixos de avaliagéo
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interna, a fim de complementar a avaliacdo da CPA e, assim, efetivar-se como um
instrumento de articulagdo entre outras comissGes que possam contribuir para essa
avaliacdo interna.

Assim como ocorre com a CPA, a Comissao Setorial de Avaliagdo podera ter uma
maior periodicidade da sua avaliacao, sendo aplicada semestral ou anualmente, conforme
for detectada a sua necessidade. Desta forma, os resultados contribuirdo, em conjunto
com as avaliagdes da CPA e diretrizes tomadas pelo NDE, para uma maior e mais ampla
melhoria do curso de Engenharia de Producéo.

A Comissdo Setorial de Avaliacdo sera regida por regulamentacéo especifica.

5.2.3 Comissdo de acompanhamento de egressos

A UNIFAL-MG prevé em Resolucdo CEPE n° 16/2016 a formacdo de comissdo
de acompanhamento de egresso com 0s seguintes objetivos:

| - Construir indicadores para verificar se as atividades desenvolvidas pelo egresso
estdo em consonancia com o0s objetivos propostos pelo curso, visando ao planejamento e
replanejamento de acdes a serem desenvolvidas pela Instituicdo, com vistas a sanar as
fragilidades, manter e ampliar as potencialidades;

Il - Integrar os egressos a comunidade académica, mantendo-0s em permanente
contato com a UNIFAL-MG;

I11 - Consolidar o vinculo com o egresso, por meio da criacdo e da implementacéo
de ac0es, tendo em vista 0 compromisso e a responsabilidade com a comunidade;

IV - Promover a realizacdo de atividades extracurriculares de cunho técnico-
profissional, buscando a valorizacdo do egresso;

V - Atualizar e implementar sistema de comunicagdo com 0s egressos, a partir de
dados e registros atualizados.

Assim, o0 curso de Engenharia de Producdo conta com uma comissdo de
acompanhamento que consulta periodicamente 0s egressos do curso quanto as suas
respectivas areas de atuacéo, bem como quanto as demandas requeridas pelo mercado no
qual seus egressos estdo inseridos.

Adicionalmente, a comissao visa a aproximacéo dos profissionais formados pelo
curso com os discentes que ainda estejam cursando a Engenharia de Producéo, de modo
a orienta-los quanto a demandas extracurriculares requeridas pelo mercado de trabalho,
bem como a contextualizar a aplicacdo das UC cursadas quanto a realidade profissional

encontrada fora da universidade.
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A comissdo de acompanhamento de egresso, portanto, apoia 0s demais 0rgaos

envolvidos na avaliacdo permanente do curso.

5.3 Avaliagdo externa do curso — SINAES

A avaliacdo externa do curso € realizada pelo Sistema Nacional da Educacao
Superior (SINAES), instituido pela Lei Federal n° 10.861/2004.

O SINAES tem como finalidade a melhoria da qualidade da educacéao superior, a
orientacdo da expansdo da sua oferta, 0 aumento permanente da sua eficacia institucional
e efetividade académica e social e, a promoc¢ao do aprofundamento dos compromissos e
responsabilidades sociais das institui¢cdes de educacao superior. Desta forma, pretende-se
a valorizacdo da missdo publica da educacdo superior, a promocao dos ideais
democraticos, o respeito a diferenca e a diversidade, a afirmacdo da autonomia e da
identidade institucional.

Segundo a Portaria MEC n° 2.051/2004, o SINAES promovera a avaliagdo das
instituicBes de educacédo superior, de cursos de graduacdo e de desempenho académico
de seus discentes sob a coordenacao e supervisdo da Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educagéo Superior (CONAES).

A avaliacdo dos cursos de graduacdo sera realizada de acordo com o Ciclo do
SINAES, por comissdes externas de avaliacdo de cursos, constituidas por especialistas
em suas respectivas areas do conhecimento. A avaliacdo do desempenho dos estudantes
se dard mediante a aplicacdo do Exame Nacional do Desempenho dos Estudantes —
ENADE, ambas instituidas pelo INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira).

6 ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

Para que os objetivos do curso sejam atingidos, € necessario contar com o respaldo
de estruturas que permitam a pratica das a¢des previstas nesse documento e de agentes
que as levem a efeito. Desse modo, todo o projeto se fundamenta nos recursos humanos,
corpo docente e pessoal técnico-administrativo, que se servira dos recursos fisicos
disponiveis, como biblioteca, instala¢des, recursos de informatica e comunicacdo e toda
a infraestrutura institucional, exposta na sequéncia.

Uma vez que o Campus Pogos de Caldas e o ICT ja se encontram em

funcionamento com a oferta de cursos de graduacéo e pds-graduacao, existem recursos



71

fisicos e humanos disponiveis que serdo aproveitados pelo curso de Engenharia de

Producéo.

6.1 Recursos fisicos, tecnoldgicos e outros

6.1.1 Biblioteca

A biblioteca do Campus Pocos de Caldas faz parte do Sistema de Bibliotecas da
UNIFAL-MG (SIBI/UNIFAL-MG). O Sistema é composto por quatro bibliotecas, sendo:
Biblioteca Central (Campus Sede), Biblioteca da Unidade Santa Clara (Alfenas),
Biblioteca do Campus Pocos de Caldas e Biblioteca do Campus Varginha. As bibliotecas
funcionam de forma descentralizada vinculando-se tecnicamente a diretoria do
SIBI/UNIFAL-MG e administrativamente a Dire¢do do Campus respectivo, e em Alfenas
a Reitoria. Um dos principais objetivos das bibliotecas é dar suporte e apoio as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, no &mbito da graduacgdo e pos-graduacdo, de forma a
oferecer subsidios as diferentes linhas de pesquisa académica.

O acervo bibliogréfico das bibliotecas do SIBI/UNIFAL-MG ¢é constituido por
livros, periddicos, CDs, DVDs, teses, dissertacdes, mapas, entre outros e juntas possuem
acervo total de 53.994 titulos e 136.571 exemplares das areas de Ciéncia Sociais
Aplicadas, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e Engenharias.

Além do acervo fisico, as bibliotecas contam com a assinatura de duas bibliotecas
virtuais: a Minha Biblioteca (com mais de 10.000 titulos - contrato 36/2020) e a Biblioteca
Virtual da Pearson (com 13.249 titulos - contrato 37/2020) que juntas oferecem acesso a
mais de 20.000 e-books e também com a Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes da
UNIFAL-MG (BDTD/UNIFAL-MG) com 1.538 dissertacfes e 93 teses dos cursos de
pos-graduacdo da UNIFAL-MG, que podem ser acessadas de forma online. Ainda como
acervo digital, os usuarios podem contar com o acesso ao Portal de Periédicos CAPES
que representa uma importante ferramenta, com conteudos digitais e essenciais para
suporte & producdo do conhecimento nas universidades.

A atualizacéo e expansdo do acervo é feita conforme a Politica de Formacgéo e
Desenvolvimento de Colegcdes (Resolugcdo SIBI/UNIFAL-MG n° 002/2019), que
estabelece critérios para planejar e acompanhar o desenvolvimento do acervo com base
nas exigéncias do MEC/INEP de forma a atender as bibliografias basica e complementar
das unidades curriculares dos cursos oferecidos na instituicao.

A biblioteca esta automatizada com o software Sophia Biblioteca que permite

cadastro de usuarios e materiais bibliograficos, relatorios estatisticos e gerenciais,
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gerenciamento de aquisicdes, consulta online ao acervo, renovacdes, reservas, historico
de circulages, entre outras funcionalidades necessarias para o gerenciamento do acervo.

O acesso aos e-books e aos dados do acervo fisico é realizado no mesmo ambiente,
no Sophia Biblioteca ou pelo APP Sophia Biblioteca, onde os usuarios podem realizar

levantamentos bibliograficos e fazer reservas e renovagdes das obras requeridas.

Tabela 7: Acervo fisico da biblioteca do Campus Pocos de Caldas

Obras Periodicos Total

Biblioteca ] ] ]
Titulo Exemplar Titulo Exemplar Titulo Exemplar

Biblioteca Campus Pocos

de Caldas 3.696  12.096 469 3.377 4.165 15.473

Fonte: Sophia Biblioteca (2022).
Notas: Obras (livro, CD, DVD, Dissertacdo, teses, notebook).
Acervo até 30/06/2022.

A biblioteca do Campus Pocos de Caldas dispde, até 30/06/2022, de um acervo
informacional fisico (Tabela 7) com 3.696 titulos de livros, CDs e DVDs, totalizando
12.096 exemplares em meio fisico, e 469 titulos de periddicos impressos totalizando
3.377 fasciculos, abrangendo principalmente a area dos cursos oferecidos no Campus
Pocos de Caldas. A consulta ao acervo é aberta a comunidade em geral.

A infraestrutura da biblioteca do Campus Pogos de Caldas € apresentada no
Quadro 6.

Quadro 6: Infraestrutura da Biblioteca do Campus Pogos de Caldas

Itens de infraestrutura Biblioteca Campus Pocos de Caldas

Avrea total 450 m?2

Sala para estudo em grupo 4

Cabine/espaco para estudo individual 11

Mesas para estudo em grupo 35

Computadores para pesquisa 11

Scanner planetario 1

Escaninhos "

Assentos 158

Fonte: SIBI/UNIFAL-MG (2022).

A biblioteca do Campus Pocos de Caldas possui, alem das 4 salas de estudos na

parte interna da biblioteca, 14 salas de estudos, bebedouro e banheiros na parte externa,
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no prédio onde esta localizada (Prédio A). A biblioteca conta com um scanner planetario
disponibilizado para uso de toda a comunidade, visando auxiliar, facilitar e ampliar o
acesso ao contedo do material informacional da biblioteca, como também para
diversificacdo dos servicos prestados, trazendo inovacdo e, conta também com rede
wireless para acesso de todos os usuarios. A equipe da biblioteca do Campus Pocos de
Caldas é composta por 2 servidores Bibliotecarios-Documentalistas e 2 auxiliares em
administracdo terceirizados, responsaveis pelo atendimento direto ao usuario.

A biblioteca oferece aos usuarios 0s seguintes servicos e produtos: atendimento
ao usuario; orientacao aos usuarios quanto a recuperacao das informagdes no acervo e a
utilizacdo dos servigos oferecidos; empréstimo (domiciliar, por hora, de final de semana,
de férias, especial e entre bibliotecas); renovacdo de empréstimos; sistema de reserva de
livros; consulta ao acervo (fisico e virtual); levantamento bibliogréafico; visitas orientadas;
orientacdo e normalizacdo bibliografica; treinamentos de usuarios; acesso as bases online;
comutacdo bibliogréfica, que permite a obtencdo de copias de documentos técnico-
cientificos disponiveis nas principais bibliotecas brasileiras e em servigos de informagdes
internacionais; acesso a internet para discentes, docentes e técnico administrativos;
Sistema de Geracdo Automatica de Ficha Catalografica para TCC, dissertacdes e teses;
Manual de normalizacdo para trabalhos académicos; entre outros. Também ministra
treinamentos sobre o uso do Portal de Periddicos CAPES e das normas da ABNT para
elaboracdo de trabalhos académicos, sempre que requisitados por grupos de usuarios ou
atendendo a convites de disciplinas.

A biblioteca oferece, ainda, aos usuarios 0s seguintes servigos cooperativos e
convénios:

e IBICT/BDTD - Biblioteca Digital de Teses e Dissertacoes;

e IBICT/CCN - Catéalogo Coletivo Nacional,

e Portal Satde Baseado em Evidéncia;

e Portal de Periodicos da CAPES;

e Cooperacdo entre Bibliotecas (Resolugdo n° 003/2019) de outras instituicdes
publicas de ensino superior (UFLA e UFMG).

O SIBI/UNIFAL-MG disponibiliza uma pagina na internet com informacdes
sobre o funcionamento das bibliotecas, equipe, regulamentacgdes, informagfes sobre os
servigos, guias, tutoriais, manuais, link para acesso aos e-books publicados pela
Instituicdo, entre outras informagfes de acordo com as exigéncias externas por maior

transparéncia e acesso as informacoes.
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6.1.2 Informatizacdo

A instituicdo coloca a disposic¢do da comunidade académica um amplo sistema de
equipamentos de informéatica. O nimero total de computadores instalados nos Campi
Alfenas, Pocos de Caldas e Varginha ultrapassam as 500 unidades. Esses equipamentos
se encontram disponiveis para as atividades administrativas, técnicas e de coordenacgédo
nas areas de ensino, pesquisa e extensao.

O Campus Pocos de Caldas conta com uma estrutura de informética formada por
aproximadamente 200 computadores ligados em rede e 7 redes de internet sem fio que
atendem todo os edificios do Campus.

Especificamente para o corpo discente, no Campus Pogos de Caldas, estdo a
disposicdo 03 laboratdrios de Informética, com 120 computadores instalados em rede,
com acesso a internet. Além desses, existem 10 computadores na biblioteca, também com
acesso a internet.

O Campus dispde de uma equipe técnica especializada em software dedicada a
manutenc&o, atualizacéo e aprimoramento do funcionamento de redes e computadores.

Uma sala de multimidia com 65 lugares esta disponivel para realizacbes de web
conferéncias.

Considerando a modalidade de Educacdo a Distancia, a UNIFAL-MG conta com
0 Centro de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD) como um 06rgéo responsavel pela
coordenacdo, supervisdo, assessoramento e pela prestacdo de suporte técnico para
execucdo de atividades na area de Educacdo Aberta e a Distancia (EaD). O CEAD
oferece, por meio da plataforma Moodle, ferramentas que atendem cursos presenciais,
semipresenciais ou a distancia, através de mecanismos que possibilitam a
autoaprendizagem com a mediacdo de recursos didaticos sistematicamente organizados,

apresentados em diferentes suportes de informacéo.

6.1.3 Infraestrutura
Atualmente, a estrutura fisica para atendimento das demandas administrativas e
académicas conta com 09 prédios, ocupados da seguinte forma:

1. predio A (998 m?): 40 salas distribuidas entre Diretoria e secretaria do Campus,
coordenadorias administrativas e académicas, biblioteca (com suas respectivas salas
de estudo), consultorio medico, sala de reunides, unidade especial CDTI - Pogos de
Caldas (Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico e de Inovagéo de Pocos de Caldas),

servico de reprografia, copa e salas dos Grupos PET,;
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2. prédio B (2.380 m2): 07 salas de aula, 02 laboratorios de informatica, suporte
audiovisual, Diretorio Central dos Estudantes e espacos para os racks de internet e
elétrica; e prédio (1.524 m?): 09 salas de aula; 01 sala de estudos para mestrandos e
01 sala de aula exclusiva para mestrado; 01 laboratério de informatica; 01 cluster de
computadores; 01 sala de videoconferéncia;

3. prédio C (1.500 m2): 11 laboratdrios, dentre os quais os Multiusuarios I, 11, 111, 1V, V
e VI, laboratério de Biotecnologia (Biotech), laboratorio geral de pds-graduacéo,
Laboratorios de Espectrofotometria e Cromatografia Ambiental (LECA), de
Microscopia, de Ciéncia e Engenharia de Materiais Il; sala de reagentes, sala de
preparo de aulas e sala dos Programas de Educacéo Tutorial (PET);

4. prédio D (1.000 m?): restaurante universitario, cantina;

5. prédio F (2.896,74 m?): Coordenadoria de Registro e Controle Académico,
Coordenadoria de Extensdo; Coordenadoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis;
Assessoria Pedagdgica; Secretaria das Coordenacfes de cursos; e copa;

6. prédio G (863 m?): Laboratérios das Engenharias. Atende as Engenharias Ambiental,
de Minas e Quimica, com as oficinas: 1) Elétrica e Eletrdnica, 2) Mecanica Torno e
Fresa e 3) Engenharia de Minas;

7. laboratorios “FINEP” (480 m?): projeto financiado pela Agéncia Brasileira da
Inovacdo — FINEP, também para atendimento das demandas dos novos cursos;

8. praca de esportes (4.000 m2): espaco destinado a pratica esportiva de discentes e
servidores, como forma de promover a saude e a integracdo da comunidade
universitaria;

9. anfiteatro (750 m?): espaco destinado a realizacdo de eventos do Campus Pocos de
Caldas, tanto para a comunidade interna, como para a externa;

10. prédio J (1.470 m?): prédio com 3 pavimentos divididos em gabinetes individuais
para os docentes do ICT e direcdo do ICT;

11. prédio K (4.000 m?): predio com 2 pavimentos destinado a abrigar Direcdo do
Campus; setor de servicos gerais; protocolo; setores administrativos do Campus;

Almoxarifado.

6.2 Corpo docente e pessoal técnico-administrativo
O ICT conta com um corpo docente composto por professores efetivos e em
situacdo de lotacdo provisoria. A direcdo do ICT se compromete com a alocagdo do corpo

docente, de forma a atender tanto as exigéncias do curso de Bacharelado Interdisciplinar



76

em Ciéncia e Tecnologia, 1° ciclo de formacdo, como do curso de Engenharia de Producéo,
2° ciclo de formacéo.
Tanto o ICT quanto o Campus disponibilizam um corpo técnico administrativo

para apoio ao desenvolvimento das atividades.

6.2.1 Demonstrativo do corpo docente e do corpo técnico

Corpo Docente

Dado o modelo de ciclos que estrutura a organizacédo curricular do Campus Pogos
de Caldas, os docentes também atuam no 1° ciclo, o BICT. A ampla maioria destes
docentes tem experiéncia técnica profissional, por atuacdo anterior a docéncia em
diferentes areas do mercado de trabalho.

Cabe aos docentes do curso a responsabilidade pelo planejamento e
desenvolvimento das UC, em que todo processo de ensino e mediacéo da aprendizagem,
incluindo a avaliacdo das atividades desenvolvidas pelos discentes. Também compete ao
docente responsavel pela UC os devidos registros no sistema académico, de acordo com
0s prazos legais estabelecidos em calendéario académico e no RGCG.

Todo o quadro docente (Tabela 8) pertence ao regime de trabalho de 40 horas com
dedicacdo exclusiva, o que muito beneficia a atividade-fim, que é o0 ensino, a pesquisa e
a extensdo. Deste modo, além das atividades de ensino, os docentes também executam
atividades de pesquisa, tanto no ambito dos cursos de pds-graduacdo como aquelas
relacionadas a projetos financiados em suas areas de expertise.

A pesquisa exerce papel fundamental pela intensa interacdo com as atividades de
ensino e extensdo, demandada pelo BICT e pela Engenharia de Produ¢do. Em funcédo do
perfil de formag&o do corpo docente (cerca de 97,6% de Doutores e 2,4% de Mestres),
sua maior parte integra grupos de pesquisa registrados no Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), como lider de grupo ou pesquisador
em diferentes areas.

No que se refere a extensdo, os docentes se vinculam diretamente a componente
curricular ACEX, propondo projetos previstos na integralizagdo curricular, assim como

desenvolvem outras a¢Ges de extensdo na instituicao.
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Tabela 8: Demonstrativo de docentes do curso

Efetivos <
o & 3 s $ 8 28 Quado
Sg €2 ¢ = S &  Docente
Doutores Mestres g 3 <q%)8 Z 2 £ 2 do
U - = Hegl ..G__')
a 8 =S A X 3 Curso
81 2 3 1 4 3 1 95

O corpo docente do curso de Engenharia de Produgéo deve estar alinhado com o
previsto no PPC, respeitada a legislagdo em vigor. Neste sentido, atendendo ao disposto
paragrafo 1° do artigo 14 da Resolucdo 2/2019 do CNE, que institui as DCN dos Cursos
de Engenharia,

0 curso de graduacdo em Engenharia deve manter permanente
Programa de Formacéo e Desenvolvimento do seu corpo docente, com
vistas a valorizacdo da atividade de ensino, ao maior envolvimento dos
professores com o Projeto Pedag6gico do Curso e ao seu
aprimoramento em relacdo a proposta formativa, contida no Projeto
Pedagogico, por meio do dominio conceitual e pedagdgico, que englobe
estratégias de ensino ativas, pautadas em préaticas interdisciplinares, de
modo que assumam maior compromisso com o desenvolvimento das

competéncias desejadas nos egressos (Resolucdo CNE, 2/2019).

A vista dessa premissa, a UNIFAL-MG dispde de um programa de atualizacio
docente denominado Programa Institucional de Desenvolvimento Profissional e
Formacdo Pedagdgica Docente (PRODOC), cujas informacgdes podem ser obtidas em

https://www.unifal-mg.edu.br/graduacao/prodoc/.  Assim, aos docentes é oferecido um

permanente espaco de formacéo didatico-pedagdgica, por meio do PRODOC, que visa 0
aprimoramento da pratica pedagogica docente, por meio de diferentes estratégias
formativas que envolvem os docentes em discussdes e temas atuais do contexto da
educacéo, incluindo a educagdo em Engenharia.

Deste modo, alinhado ao que prevé as DCN dos cursos de Engenharia, o programa
tem vistas a valorizagdo da atividade de ensino, ao maior envolvimento dos docentes com
0 PPC e ao seu aprimoramento em relacdo a proposta formativa.

Ainda, para apoiar aos docentes em relagdo as questdes didatico-pedagdgicas, o
Campus Pocos de Caldas conta com uma Assessoria Pedagogica, ligada a Coordenadoria

de Graduacao.


https://www.unifal-mg.edu.br/graduacao/prodoc/
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Corpo Técnico

O Campus Pocos de Caldas e o ICT apresentam corpo técnico-administrativo
altamente qualificado, composto por diversos especialistas, mestres e doutores, cujos
servigos atendem ao desenvolvimento do curso.

No quadro de pessoal técnico-administrativo (Tabela 9) observa-se diversificadas
qualificacdes, de modo a apoiar a atividade-fim, dentre as quais pode-se listar:
administrador; analistas de sistemas; assistente social; bibliotecarios; pedagogo; quimico;
técnicos em assuntos educacionais; auxiliares administrativos; técnicos de tecnologia da
informacao; técnicos de laboratorio de diferentes areas.

Toda a composi¢do do quadro técnico se da por servidores efetivos e em regime

de trabalho de 40 horas semanais.

Tabela 9: Demonstrativo do corpo técnico-administrativo em educacao (TAE)

Doutores  Mestres  Especialistas Graduados Ensino Médio

Campus Pocos
de Caldas 5 12 8 1 2
ICT 4 7 6 1 0
Total de Servidores Técnico-Administrativos: 46
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Tabela de Equivaléncia
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Engenharia de Producao

Unidades Equivalentes

Caodigo Unidade Curricular HCar,gg Caodigo Unidade Curricular Car,gg
oraria Horaria
Custos Industriais 30 ICT4019 Custos Industriais 36
ICT331 Qualidade e
Gestdo da Qualidade 30 ou Produtividade 36
ICT215
Gestdo Industrial e 79
£ . ICT521 | Seguranca do Trabalho
rgonomia, Seguranca e 30 o o
Higiene do Trabalho ICT3533 Engenharia do 36

Trabalho




