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RESOLUCAO N° 012, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014
DA PRO-REITORIA DE GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALFENAS - UNIFAL-MG

A Pré-Reitoria de Graduacgdo, no ambito de sua competéncia, tendo em
vista 0 que consta no Processo N° 23087.004123/2013-35 e o que foi decidido na
1962 reunido do Colegiado desta Pro-Reitoria de 20-02-2014,

RESOLVE,

Art. 1°. APROVAR a Regulamentagdo do Estagio Nao Obrigatorio
do Curso Bacharelado em Administragdo Publica, Campus Varginha — MG.

Art. 2°. REVOGAM-SE as disposigdes em contrario.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao no

mural de avisos da Pro-Reitoria de Graduagao da UNIFAL-MG.

Alfenas, 20 de fevereiro de 2014.

Profa. Dra. Lana Ermelinda da Silva dos Santos
Presidente do Colegiado da Pro-Reitoria de Graduagao
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REGULAMENTACAO DO ESjAGgO NAO OBRIGATORIO DO CURSO DE
ADMINISTRACAO PUBLICA — BACHARELADO

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A finalidade do estagio nao obrigatério & integrar o discente no ambito da
Administracao Publica, de modo que |he sejam proporcionadas condi¢gdes de
aperfeicoamento pessoal, académico e profissional.

Art. 2° O estagio nao obrigatoério nao esta previsto na dinamica curricular do curso e se
constitui em uma opgao pessoal de cada discente.

Art. 3° O discente de qualquer periodo do curso podera realizar o estagio nao
obrigatorio.

Art. 4° As atividades relativas ao estagio nao obrigatério devem ser desenvolvidas em
um contexto diretamente associado a Administracdo Publica, numa organizagao
publica ou outra organizagao que tenha relagbées com o Estado, em qualquer uma das
esferas do poder.

Art. 5° Sao objetivos do estagio:

|- aproximar o discente de atividades préprias da profissao de administrador publico,
para que esse se familiarize com o processo administrativo e as areas funcionais da
administragao publica;

lI- favorecer a integracdo do meio académico com organizagdes publicas e aquelas
interface com a area publica;

Ill- viabilizar ao discente participacao efetiva, sob supervisdao, em um ambiente de
trabalho da administragao publica, oportunizando a aprendizagem a partir de
experiéncias praticas;

I\V- contribuir para o aprimoramento de processos na unidade concedente do estagio;

V- fomentar o desenvolvimento do espirito critico do discente com relagao ao oficio de
administrador publico, de modo que este desenvolva uma percepgao mais apurada
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sobre o papel social da administragao publica e seja disseminador do interesse publico
bem compreendido.

Art. 6° O estagio nao obrigatério do curso de Administracao Publica ndo possui carga
horaria minima ou maxima pré-definida, desde que obedecga as restricoes de carga
horaria maxima diaria e duragao maxima do estagio, estabelecidas na Lei do Estagio -
Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 7° A realizagao do estagio nao obrigatério ndao acarretara vinculo empregaticio de
qualquer natureza, conforme disposto na Lei de Estagio - Lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

CAPITULO I
DO CAMPO E DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

Art. 8° O estagio deve contemplar o desenvolvimento das competéncias e habilidades
definidas nas Diretrizes Curriculares e no Projeto Politico Pedagogico do curso de
Administragao Publica.

Art. 9° Sao partes constituintes do campo de estagio em Administragao Publica:

I- Administracao publica (direta e indireta): capaz de propiciar a atuagao do discente
junto ao poder publico nas esferas municipal, estadual e federal, em atividades de
gestao consonantes com as areas de competéncia do curso;

lI- Organizagées do setor privado: aquelas em que seja possivel a atuagao do discente
em atividades de gestao de interface com o setor publico, bem como as que tenham
vinculo com as areas de competéncia do curso;

Ill- Organizagdes nao governamentais: capazes de propiciar a atuagao do discente em
associagoes, fundagoes, cooperativas, movimentos sociais, entre outras instituicoes
gue possuam atividades de gestao alinhadas as areas de competéncia do curso.

Art. 10 A identificacdo e o eventual cadastro da organizagdo concedente do estagio
sera responsabilidade do discente. No entanto, cabera ao Nucleo Docente Estruturante
do curso de Administragdo Publica analisar o campo de estagio e, sobretudo, as
atividades propostas, zelando pela compatibilidade de ambos com as diretrizes
curriculares.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art.11 O Nucleo Docente Estruturante e os discentes estagiarios estardo envolvidos
nas atividades de planejamento, organizagado, desenvolvimento e avaliagdo das
atividades de estagio.
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Art. 12 Sao atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante do curso de Administragao
Publica:

I- gerir os convénios de estagio;

lI- divulgar o regulamento interno de estagio, bem como da legislagcao geral que rege o
estagio;

lll- decidir sobre o estabelecimento de convénios, a elaboracdo de termos de
COMPromisso;

IV- divulgar as oportunidades de estagio;

V- julgar solicitacées de desligamento ou mudangas de estagio;

VI- deliberar sobre solicitagées de discentes;

VII- deliberar sobre problemas administrativos e disciplinares ocorridos no processo de
estagio, podendo levar os casos mais especificos para conhecimento e deliberacao do
colegiado do curso de Administragcao Publica;

VIlI- exigir do educando a apresentagao periédica do relatério de atividades a cada 6
(seis) meses, no maximo, conforme determina a Lei N° 11.788, de 25 de setembro de
2008;

IX- elaborar orientagdes complementares a esta regulamentagao e propor alteragées
neste instrumento ao Colegiado do curso de Administragao Publica.

Art. 13 Sao atribuicbées dos discentes estagiarios:

I- conhecer e cumprir as determinagdes da regulamentacdo de estagio e da legislagao
pertinente;

ll- selecionar o campo e a unidade concedente do estagio, em consonancia com as
diretrizes do Artigo 6° desta regulamentacao;

Ill- desempenhar as atividades de estagio conforme estabelecido no plano de trabalho;

IV- cumprir as normas internas da organizagao concedente de estagio e manter
discri¢ao e sigilo em relagao as informagdes a que tiver acesso;

V- apresentar ao Nucleo Docente Estruturante, nos prazos estabelecidos, a
documentagao necessaria para a oficializagédo do vinculo de estagio.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS PARA REALIZAGCAO DO ESTAGIO

Art. 14 No inicio de cada semestre letivo havera uma reunido do Nucleo Docente
Estruturante com os discentes estagiarios, ou candidatos a estagio, para divulgagao de
informagées sobre requisitos obrigatoérios para o estagio.
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Art. 15 E obrigatério o preenchimento e entrega ao Nucleo Docente Estruturante dos
seguintes documentos, antes da realizag&o do estagio.

I- Declaragéao do discente de que possui conhecimento do regulamento de estagio do
curso de Administragao Publica;

ll- Termo de Compromisso de Estagio (Anexo ), conforme modelo da Coordenadoria
de Estagios da UNIFAL-MG ou érgao intermediador.

CAPITULO V

DO DESLIGAMENTO
Art. 16 O Termo de Compromisso de Estagio torna-se extinto quando da colagéo de
grau do discente no curso de Administragdo Publica ou em qualquer outra circunstancia
em que sua matricula seja cancelada.
Art. 17 Os estagios também sao considerados extintos quando:
I- o discente estagiario efetivar-se como empregado;
lI- a unidade concedente comunicar a rescisdao do termo de compromisso (ou o seu
equivalente);
lll- o estagiario comunicar o desligamento da organizagéo concedente;
IV- ocorrer o descumprimento do termo de compromisso, tanto pela concedente quanto
pelo estagiario.
Art. 18 Sao nulos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar
esta regulamentacado. Havendo comprovacao de fraude nas atividades do estagio, o
discente sofrera as sanc¢des disciplinares previstas no Regimento Geral da UNIFAL-
MG.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 Os casos omissos serao resolvidos, em primeira instancia, pelo Ntcleo Docente
Estruturante e, em ultima, pelo Colegiado do curso de Administragao Publica.

Art. 20 A presente regulamentacao passa a vigorar a partir de sua aprovagao.
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ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, o:

ESTAGIARIO(A):

Rua:

Cidade: UF: CEP:
matriculada no curso de : CPF:

Periodo que esta cursando: RG:

Data de Nascimento: Numero de matricula:
CONCEDENTE:

Endereco:

Cidade: UF: CEP: [ CNPU:

Representada por: | CPE:

INTERVENIENTE: Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de ensino superior, com sede em Alfenas (MG), na Rua Gabrie
Monteiro da Silva, 700, CNPJ n° 17.879.859/0001-15

Representada por Prof. Paulo Marcio de Faria e Silva

Ajustam o seguinte:
CLAUSULA 12 — Este Termo de Compromisso reger-se-a pela Lei 11.788/08, pelas normas de estagio da UNIFAL-
MG e, se houver, pelo Convénio celebrado entre a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE.

CLAUSULA 22 — O Estagio Nao Obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga
horaria regular, nos termos da Lei n° 11.788/08 e da Lei n° 9.394/96, visa ao aprendizado de competéncias proprias
da atividade profissional e a contextualizagado curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho.

CLAUSULA 372 - — O estagio tera inicio em / /20 e tera seu término em / /20 ;
com uma atividade de horas diarias, totalizando horas semanais, sendo compativel com as

atividades escolares e de acordo com o art. 10° da Lei n° 11.788/08.

§ 1° - A jornada de atividade em estagio ndo podera ultrapassar os limites fixados pelos incisos | e II, § 1° e 2° § do
art. 10 e art. 11 da Lei n°® 11.788/08.

§ 2° - Tendo o estagio a duragio igual ou superior a um ano, é assegurado ao ESTAGIARIO, periodo de recesso de
30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, ou se inferior a um ano, o recesso
sera proporcional.

CLAUSULA 42 - O estagio sera acompanhado pelo professor orientador da UNIFAL-MG e por supervisor da
CONCEDENTE, que deverdo por seus vistos nos relatorios de atividades e no relatorio de aprovagdo do
ESTAGIARIO.

CLAUSULA 5°- O ESTAGIARIO desenvolvera suas atividades obrigando-se a:

a)  Cumprir com empenho e interesse a programacéo estabelecida no Plano de Atividades;

b) Cumprir as condigdes fixadas para o Estagio observando as normas de trabalho vigentes na
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade sobre as informagdes que tenha acesso;

c) Observar a jornada e o horario ajustados para o Estagio;

d) Apresentar documentos comprobatérios da regularidade da sua situagdo escolar, sempre que solicitado
pela CONCEDENTE;

e) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares, junto 8 CONCEDENTE;

f) Informar de imediato, qualquer alteracdo na sua situagéo escolar, tais como: trancamento de matricula,
abandono, concluséo de curso ou transferéncia de Instituigdo de Ensino;

g) Vistar os Relatérios de Atividades elaborados pela CONCEDENTE com periodicidade minima de 06 (seis)
meses e, inclusive, sempre que solicitado;
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h)  Responder pelas perdas e danos eventualmente causados por inobservancia das normas internas da
CONCEDENTE, ou provocados por negligéncia ou imprudéncia.
i) Observar o regulamento disciplinar da CONCEDENTE e a atender as orientacdes recebidas na mesma.

CLAUSULA 62 — Cabe 38 CONCEDENTE :Conceder o Estagio e proporcionar ao ESTAGIARIO condigdes propicias
para o exercicio das atividades praticas compativeis com o seu Plano de Atividades;

a) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatorios da regularidade da situagéo
escolar, uma vez que trancamento de matricula, abandono, conclusdo de curso ou transferéncia de
Instituicdo de Ensino constituem motivos de imediata rescisao;

b)  Elaborar e encaminhar para a UNIFAL-MG o Relatorio de Atividades, assinado pelo seu Supervisor, com
periodicidade minima de 06 (seis) meses com vista obrigatéria do ESTAGIARIO;

c) Entregar, por ocasido do desligamento, Termo de Realizagao do Estagio com indicagao resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

d)  Manter em arquivo e a disposicao da fiscalizagdo os documentos que comprovem a relagao de Estagio;

e) Permitir o inicio das atividades de Estagio somente apds o recebimento deste instrumento assinado pelos
participes.

f) Implementacao e observar a legislagao relacionada a saude e a seguranga no trabalho.

CLAUSULA 72 — Cabe a UNIFAL-MG:

a) Indicar, no Plano de Atividades, as condigcdes de adequagao do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa
e modalidade da formagao escolar, ao horario e calendario escolar;

b)  Avaliar as instalagées da parte concedente do Estagio e sua adequacgao a formagao cultural e profissional do
aluno;

c) Comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao das avaliagées escolares;

d) Exigir do aluno a apresentacgéao periédica, em prazo nao superior a 06 (seis) meses, de Relatorio de Atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o ESTAGIARIO para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

f) Avaliar a realizagao do Estagio do aluno por meio de Instrumentos de Avaliagao.

CLAUSULA 8- Na vigéncia do presente Termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura do seguro contra acidentes
pessoais, contratado pela CONCEDENTE, conforme certificado individual de seguro, Apodlice n°
. da Seguradora

CLAUSULA 9° — O término do Estagio ocorrera nos seguintes casos:
a) Automaticamente, ao término do periodo previsto para sua realizagao;
b)  Desisténcia do Estagio ou rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, por decisdo voluntaria de qualquer
dos participes, mediante comunicacao por escrito com antecedéncia de 05 (cinco) dias;
c) Pelo trancamento da matricula, abandono, desligamento ou conclusao do curso na UNIFAL-MG;
d) Pelo descumprimento das condi¢cdes do presente Termo de Compromisso de Estagio;

CLAUSULA 10°- O ESTAGIARIO recebera uma bolsa de R$ (ou outra forma de contraprestagao), bem como
auxilio-transporte.

CLAUSULA 112 — O Estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que observadas as disposicoes da
Lei n° 11.788/08 e do presente Termo de Compromisso de Estagio.

CLAUSULA 12° - A rescisao do presente Termo de Compromisso de Estagio podera ser feita a qualquer tempo,
unilateralmente, mediante comunicagao por escrito, feita com cinco dias de antecedéncia.

CLAUSULA 132 - Fica eleito o foro da Justica Federal de Varginha, Minas Gerais, para dirimir as questées porventura
oriundas deste Termo de Compromisso, com rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, justos e acordados, assinam este instrumento em trés vias de igual teor e forma, juntamente com duas
testemunhas.

Alfenas, de de 20

Representante legal da Concedente
Cargo do Representante

Estagiario

Interveniente - UNIFAL-MG
Testemunhas:
1
2
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